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ホワイトハウス副大統領室にて

し
た
「
日
本
企
業
に
お
け
る
女
性
の
エ
ン
パ
ワ
ー
メ

ン
ト
」
を
テ
ー
マ
と
す
る
シ
ン
ポ
ジ
ウ
ム
に
出
席
し
、

団
員
が
登
壇
し
た
。
学
生
や
企
業
関
係
者
、
マ
ス
コ

ミ
関
係
者
ら
総
勢
１
４
０
人
に
向
け
て
、
日
本
の
女

性
活
躍
の
現
状
や
経
済
界
に
お
け
る
取
り
組
み
を
説

明
す
る
と
と
も
に
、
パ
ネ
ル
デ
ィ
ス
カ
ッ
シ
ョ
ン
で

は
各
企
業
の
Ｄ
Ｅ
Ｉ
に
関
す
る
具
体
的
な
取
り
組
み

事
例
な
ど
を
紹
介
し
、
日
本
社
会
全
体
の
ポ
ジ
テ
ィ

ブ
な
変
革
を
ア
ピ
ー
ル
し
た
。
そ
の
他
の
各
訪
問
先

で
も
、
日
本
企
業
の
取
り
組
み
や
着
実
な
成
果
を
伝

え
、
ポ
ジ
テ
ィ
ブ
な
評
価
を
得
た
。

同
時
に
、
男
女
間
の
賃
金
格
差
の
解
消
を
は
じ
め
、

ジ
ェ
ン
ダ
ー
平
等
に
向
け
て
日
米
両
国
が
共
有
す
る

課
題
も
多
く
、
今
後
の
活
動
へ
の
さ
ら
な
る
期
待
の

声
も
寄
せ
ら
れ
、
取
り
組
み
が
ま
だ
道
半
ば
で
あ
る

こ
と
も
再
認
識
し
た
。

⑵「
揺
り
戻
し
」
が
あ
っ
て
も
揺
る
が
な
い
米
国
の

多
様
性

米
国
は
政
治
的
に
二
極
化
し
た
状
態
が
続
い
て
お

り
、
２
０
２
３
年
６
月
に
は
、
連
邦
最
高
裁
判
所
が

大
学
の
入
学
選
考
に
お
け
る
人
種
差
別
是
正
措
置

（
ア
フ
ァ
ー
マ
テ
ィ
ブ
・
ア
ク
シ
ョ
ン
）を
違
憲
と
す

る
判
決
を
下
す
な
ど
、
Ｄ
Ｅ
Ｉ
に
対
す
る
「
揺
り
戻

し
」
の
動
き
も
存
在
す
る
。
し
か
し
、
そ
の
一
方
で
、

国
際
機
関
、
政
府
、
企
業
と
、
ど
の
訪
問
先
に
お
い

て
も
、
よ
り
良
い
未
来
の
た
め
に
、
揺
る
ぎ
な
い
信

念
の
も
と
、
多
様
性
あ
る
社
会
づ
く
り
を
継
続
的
に

経
団
連
は
、D

iversity

（
多
様
性
）、Equity

（
公

平
性
）、Inclusion

（
包
摂
性
）（
以
下
、
Ｄ
Ｅ
Ｉ
）

は
イ
ノ
ベ
ー
シ
ョ
ン
の
源
泉
で
あ
る
と
と
も
に
、
企

業
の
レ
ジ
リ
エ
ン
ス
を
高
め
る
た
め
に
必
要
不
可
欠

で
あ
る
と
い
う
認
識
の
も
と
、
ダ
イ
バ
ー
シ
テ
ィ
推

進
委
員
会
を
中
心
に
女
性
活
躍
推
進
を
は
じ
め
様
々

な
取
り
組
み
を
進
め
て
い
る
。
そ
の
一
環
と
し
て
、

２
０
２
４
年
２
月
５
～
９
日
、
多
様
性
を
重
要
視
し

た
政
策
運
営
を
行
っ
て
い
る
米
国
に
ミ
ッ
シ
ョ
ン
を

派
遣
し
た
。
私
が
団
長
を
務
め
、
工
藤
禎
子
ダ
イ
バ

ー
シ
テ
ィ
推
進
委
員
会
企
画
部
会
長
を
は
じ
め
グ
ロ

ー
バ
ル
企
業
の
女
性
エ
グ
ゼ
ク
テ
ィ
ブ
13
人
を
メ
ン

バ
ー
に
、
ニ
ュ
ー
ヨ
ー
ク
と
ワ
シ
ン
ト
ン
Ｄ
Ｃ
を
訪

問
し
た
。

現
地
で
は
、
政
策
当
局
や
国
際
機
関
、
現
地
の
企

業
や
シ
ン
ク
タ
ン
ク
な
ど
、
Ｄ
Ｅ
Ｉ
に
か
か
わ
る
多

様
な
ス
テ
ー
ク
ホ
ル
ダ
ー
を
訪
問
し
、
懇
談
を
通
じ

て
、
日
米
共
通
の
課
題
の
把
握
や
日
本
に
お
け
る
取

り
組
み
へ
の
示
唆
を
得
る
と
と
も
に
、
日
本
企
業
の

取
り
組
み
や
成
果
を
発
信
す
る
こ
と
が
で
き
た
。
あ

わ
せ
て
、
日
米
の
女
性
エ
グ
ゼ
ク
テ
ィ
ブ
に
よ
る
グ

ロ
ー
バ
ル
な
交
流
も
図
る
こ
と
が
で
き
た
。

ミ
ッ
シ
ョ
ン
の
成
果
と
得
ら
れ
た
気
付
き

⑴
日
本
企
業
の
取
り
組
み
や
成
果
へ
の
ポ
ジ
テ
ィ
ブ

な
評
価

ニ
ュ
ー
ヨ
ー
ク
で
は
、
コ
ロ
ン
ビ
ア
大
学
が
主
催

各
訪
問
先
で
は
、
Ｄ
Ｅ
Ｉ
を
組
織
全
体
に
浸
透
さ

せ
、
ビ
ジ
ネ
ス
シ
ー
ン
で
実
践
す
る
た
め
に
、
リ
ー

ダ
ー
自
身
が
Ｄ
Ｅ
Ｉ
を
体
現
し
、
従
業
員
に
浸
透
さ

せ
て
い
く
こ
と
が
重
要
で
あ
る
こ
と
、
そ
し
て
こ
の

こ
と
が
、
経
営
陣
に
必
要
な
コ
ア
・
コ
ン
ピ
テ
ン
シ

ー
で
あ
る
と
の
認
識
を
共
有
し
た
。
ま
た
、
複
数
の

米
国
企
業
か
ら
、
Ｄ
Ｅ
Ｉ
の
推
進
に
加
え
て
、
従
業

員
一
人
ひ
と
り
が
安
心
し
て
組
織
に
属
し
、
能
力
や

個
性
を
最
大
限
に
発
揮
で
き
る
「Belonging

（
帰

属
意
識
）」
涵
養
の
重
要
性
が
示
さ
れ
た
。

⑸
国
際
機
関
と
経
団
連
と
の
パ
ー
ト
ナ
ー
シ
ッ
プ

構
築

本
ミ
ッ
シ
ョ

ン
に
お
い
て
、

国
際
機
関
と
の

パ
ー
ト
ナ
ー
シ

ッ
プ
を
深
化
で

き
た
こ
と
は
大

き
な
成
果
で
あ

る
と
感
じ
て
い

る
。
国
際
通
貨

基
金（
Ｉ
Ｍ
Ｆ
）

や
Ｕ
Ｎ
Ｗ
ｏ

ｍ
ｅ
ｎ
か
ら
は
、

ジ
ェ
ン
ダ
ー
戦

略
を
各
国
の
政

策
や
取
り
組
み

に
落
と
し
込
む
う
え
で
、
経
団
連
は
重
要
な
パ
ー
ト
ナ

ー
で
あ
り
、
連
携
を
深
め
た
い
と
の
期
待
が
寄
せ
ら
れ

た
。
と
り
わ
け
、
Ｉ
Ｍ
Ｆ
の
ク
リ
ス
タ
リ
ナ
・
ゲ
オ
ル

ギ
エ
バ
専
務
理
事
と
は
“Let’s

w
alk
together

”（
共

に
歩
ん
で
い
こ
う
）と
い
う
力
強
い
約
束
を
交
わ
し
、

か
け
が
え
の
な
い
関
係
を
構
築
す
る
こ
と
が
で
き
た
。

ミ
ッ
シ
ョ
ン
の
成
果
を
踏
ま
え
た

経
団
連
の
今
後
の
取
り
組
み

国
連
の
報
告
に
よ
れ
ば
、
各
国
の
取
り
組
み
が
こ

の
ま
ま
の
ス
ピ
ー
ド
で
は
ジ
ェ
ン
ダ
ー
ギ
ャ
ッ
プ
解

消
ま
で
３
０
０
年
近
く
か
か
る
と
の
こ
と
で
あ
り
、

日
本
も
こ
れ
ま
で
以
上
に
取
り
組
み
を
加
速
し
て
い

く
必
要
が
あ
る
と
の
思
い
を
新
た
に
し
た
。
経
団
連

で
は
今
後
も
、
ダ
イ
バ
ー
シ
テ
ィ
推
進
委
員
会
を
中

心
に
、
本
ミ
ッ
シ
ョ
ン
を
通
じ
て
得
た
示
唆
を
経
済

界
の
Ｄ
Ｅ
Ｉ
推
進
の
取
り
組
み
に
反
映
さ
せ
て
い
く

予
定
で
あ
る
。
あ
わ
せ
て
、
多
様
な
ス
テ
ー
ク
ホ
ル

ダ
ー
と
の
連
携
強
化
や
、
日
米
の
女
性
エ
グ
ゼ
ク
テ

ィ
ブ
に
よ
る
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
の
充
実
な
ど
を
通
じ
て
、

新
た
な
価
値
創
造
の
源
泉
た
る
Ｄ
Ｅ
Ｉ
を
さ
ら
に
力

強
く
推
進
し
て
い
き
た
い
。

推
進
し
て
い
く
と
い
う
力
強
い
姿
勢
が
示
さ
れ
、
感

銘
を
受
け
た
。

⑶
デ
ー
タ
や
指
標
を
活
用
し
た
人
的
資
本
経
営

ブ
ラ
ッ
ク
ロ
ッ
ク
や
ブ
ル
ー
ム
バ
ー
グ
で
は
、
デ

ー
タ
や
指
標
を
活
用
し
た
取
り
組
み
の
必
要
性
を
学

ん
だ
。
両
社
は
経
営
戦
略
上
、
人
事
に
関
す
る
あ
ら

ゆ
る
数
値
を
「
ダ
ッ
シ
ュ
ボ
ー
ド
化
」
し
て
課
題
を

可
視
化
し
て
い
る
。
ま
た
、
経
営
陣
が
直
接
そ
れ
ら

の
数
値
を
確
認
し
て
お
り
、
人
的
資
本
の
最
適
な
活

用
に
つ
い
て
迅
速
な
意
思
決
定
・
課
題
解
決
が
行
わ

れ
て
い
た
。

⑷
リ
ー
ダ
ー
に
よ
る
積
極
的
な
コ
ミ
ッ
ト
メ
ン
ト

次
つぎはら
原悦
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子
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