
特集 「付加価値最大化」と「人への投資」の好循環の加速
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ʢ஫ʣ空気価値の創造：https://www.daikin.co.jp/tic/technology/air

モノ＋コト

モノ コト

中韓・ローカルメーカーの
物量によるコスト力

米国・中国デジタル先進企業の
IT技術によるソフト力

異業種の参入新興国メーカーの参入

ダイキン×ITによる
新たな価値の提供

コトづくり
協調領域

モノづくり
協調領域

新興国メーカーの攻勢が増す中での異業種の参入

ਤද ダイキン情報技術大学設立の背景
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