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各社が
JARTSへ
採用希望数
申込

各社が
研修生を
WEB面接
・内定出し

各社において
就労

送出機関
にて研修生
を人選

研修受講
（Max90日）
特定技能評
価試験受験

各社が合格
者と雇用契
約→在留資
格申請

約2週間で合否判明
在留資格取得に3～4カ月

入
国

出
国

入
国

送出機関・登録支援機関
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特定技能評価試験
実施団体

研修生の渡航支援

採用希望数・研修申込
研修費の支払

研修生の日本滞在中のサポート
特定技能人材育成研修の受託

研修生の
受験手続等支援

業務委託

研修費の拠出

提携学校
等

提携学校
等

提携学校
等

協力会社
等

JR東日本グループ

JR東日本

海外鉄道技術協力協会
（JARTS）

JR東日本パーソネルサービス
（JEPS）

参加企業各社

協力会社
等

協力会社
等

研修費の給付及び母集団形成
※日本語能力N4以上を要件とする

ਤද 特定技能人材育成研修の流れ・スキーム
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