
会社

概要 

会社名 蛇の目ミシン工業株式会社 

従業員数 467 名 業種 製造業 

 

１．ねらい 

 

従業員が、男女の性差なく仕事と家庭の両立をさせることができる働きやすい職場環境をつくること

によって、男性だけではなく、女性従業員もその能力を発揮できるようにする。 

 

 

 

 

 

２．施策内容 

■育児・介護に関する当社の制度 

・育児休業期間・・・・・・・・・・・・・・・・ 満３歳に達する日の前日まで 

・育児休業中の賃金・・・・・・・・・・・・ 有給 （最大 20 日分） 

・子の看護休暇取得時の賃金・・・・ 有給 （半日単位での取得可能） 

・時間外・深夜労働の免除・・・・・・・ 小学校２年生の年度末（3月 31 日）まで 

・所定労働時間の短縮措置・・・・・・ 小学校２年生の年度末（3月 31 日）まで 

・介護短期休暇取得時の賃金・・・・ 有給 （半日単位での取得可能） 

 

■働き方の見直し 

・ノー残業デーの実施（週１回）・・・本社のみ 

・時間外労働の事前申請 

・時間単位の有給休暇制度 

・リフレッシュ休暇制度の導入 

 

■従業員へのＷＬＢ周知・啓発 

・外部講師による講演会の実施 

・介護休業制度の従業員向けミニ説明会実施 

・ 

 

 

 

３．取組実績・効果 

昨年度は、出産を機に退職した従業員は０名。育児休業を取得して復職するという風土が築かれてきまし

た。また、男性社員の育児休業取得者も１名おります。 

 

 

 

 

 

 

 

 


