
確 定 拠 出 型 企 業 年 金 制 度 の 基 本 的 枠 組 み （イメー ジ ）

　〈事業主拠出〉

退職一時金原資

既存の企業年金原資
利益の一定割合

マッチングファンド

定額、自社株　　　等 従業員勘定

（仮称）

従業員が運用商品・

　　運用額を指示

〈運用機関〉

運用商品

・ ローリスク・ローリターンから

　 ハイリスク・ハイリターンまで

・ 自社株投資は一定の制限あり

全額損金算入

〈従業員拠出〉

　給与・報酬など
　所得控除

（上限あり）
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　　　　　　　　中途退職
（転職先に確定拠出型企業年金あり）

自営業者や専業主婦等
（転職先に確定拠出型企業年金なし）

個人勘定（仮称）

従業員に運用リスク・リターン

　　積立金・運用益非課税

一 時 金

年 金

個人勘定

（仮称）

年金商品

　有期年金

　終身年金

・個人勘定（仮称）への新規積立不可

一時金
受取

年金
受給

年金
受給

ポータビリティの
確 保

確 定 拠 出 型 企 業 年 金

《拠出時》 《運用時》 《受給時》

転職先の従業員勘定（仮称）

運用残高移管

　　[非課税]

運用残高移管

　　[非課税]

　
[課税]

　
[課税]

　
[課税]　[非課税]

受給権は

早期に賦与

受給権は

即時、賦与


