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(5) な行 

会社名 長瀬産業（株） 222 

社会貢献のミ

ッションや目

標 

当社は、「社会の構成員たることを自覚し、誠実に正道を歩む活動により、社会が求める製

品とサービスを提供し、会社の発展を通じて、社員の福祉の向上と社会への貢献に努める。」

を経営理念に掲げ、事業展開はもとより、環境保全活動や地域との共生および科学技術発展

に資する活動など、社会貢献活動を積極的に推進し、ＣＳＲを重視した経営を行っています。

社会貢献の指

針や重点分野

等 

 

推進体制 担当部署名  

スタッフ数  

[その他の組織] 

事業所毎の社会貢献

担当者 
 組織・役職名  

社内横断的推進組織  組織名  

外部専門家の入った

組織 
 組織名  

社員によるボランテ

ィア組織等 
 組織名  

その他  内容  

情報開示 統合レポートに記載 ● 資料名 アニュアルレポート 2013 

非財務報告書（例：Ｃ

ＳＲ報告書、環境報告

書）等に記載 

 資料名  

社会貢献活動独自の

報告書を作成 
 資料名  

社会貢献活動情報の

掲載ＵＲＬ 
http://www.nagase.co.jp/ 

社員のボラン

ティア活動支

援策 

ボランティア休職 海外協力隊休職 ボランティア休暇 ボランティア活動表彰 ボランティア活動登録

     

ボランティア研修 退職者ボランティア支援 マッチングギフト 地域貢献運動 ボランティア情報提供

  ● ● ● 

ボランティア機会提供 施設開放 その他 
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会社名 長瀬産業（株） 222-① 

事例名 科学技術への発展への貢献 

分野 

社会福祉・ソーシャル・
インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

  ●   

環境 
地域社会の活動、史跡・

伝統文化保全 
国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

     

人権、ヒューマン・セキ
ュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開発、

就労支援 
その他分野 

 

    

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

●   ●  

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

 

    

寄付・連携先 公益財団法人長瀬科学技術振興財団 

活動のねらい 
生化学、有機化学分野における基礎研究の発展 

概要 
生化学、有機化学分野における研究開発や国際交流い対して助成を行う。 

 

会社名 長瀬産業（株） 222-② 

事例名 Ｔａｂｌｅ ｆｏｒ Ｔｗｏ 

分野 

社会福祉・ソーシャ
ル・インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

     

環境 
地域社会の活動、史
跡・伝統文化保全 

国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

  ●   

人権、ヒューマン・セ
キュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開

発、就労支援 
その他分野 

 

    

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

●   ●  

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

 

    

寄付・連携先  

活動のねらい 
社員が気軽に参加できるプログラムとして採用 

概要 
東京本社、大阪本社の社員食堂にて、活動中。また名古屋支店では、専用の自販機を設置し
てプログラムに参加。 食堂ではヘルシーメニューの価格の内 10 円分が寄付金として社員が
負担、同額を会社が負担して計 20 円/食を寄付。 
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会社名 （株）ニコン 223 

社会貢献のミ

ッションや目

標 

積極的に社会貢献活動に取り組み、良き企業市民としてより良い社会の実現に貢献する 

社会貢献の指

針や重点分野

等 

「環境」「教育」「地域貢献」「社会福祉」「災害復興支援」の 5 分野 

推進体制 担当部署名 経営企画本部 ＣＳＲ統括部社会貢献室 

スタッフ数 7 名 

[その他の組織] 

事業所毎の社会貢献

担当者 
 組織・役職名  

社内横断的推進組織  組織名  

外部専門家の入った

組織 
 組織名  

社員によるボランテ

ィア組織等 
 組織名  

その他  内容  

情報開示 統合レポートに記載  資料名  

非財務報告書（例：Ｃ

ＳＲ報告書、環境報告

書）等に記載 

● 資料名 ニコンＣＳＲ報告書 2013 

社会貢献活動独自の

報告書を作成 
 資料名  

社会貢献活動情報の

掲載ＵＲＬ 
http://www.nikon.co.jp/csr/society/ 

社員のボラン

ティア活動支

援策 

ボランティア休職 海外協力隊休職 ボランティア休暇 ボランティア活動表彰 ボランティア活動登録

  ●   

ボランティア研修 退職者ボランティア支援 マッチングギフト 地域貢献運動 ボランティア情報提供

 ●   ● 

ボランティア機会提供 施設開放 その他 

 

●   
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会社名 （株）ニコン 223-① 

事例名 「国連子供環境ポスター原画コンテスト」共催 

分野 

社会福祉・ソーシャル・
インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

     

環境 
地域社会の活動、史跡・

伝統文化保全 
国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

●     

人権、ヒューマン・セキ
ュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開発、

就労支援 
その他分野 

 

    

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

 ●    

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

 

● ●   

寄付・連携先 国連環境計画（UNEP） 

活動のねらい 
・未来を担う子どもたちに環境への高い意識が育まれること。 
・子どもたちの環境保全のメッセージを人々に伝えること。 

概要 
国連環境計画（UNEP）、地球環境平和財団（FGPE）、Bayer AG（ドイツ）と共催し、コンテス
トの運営や絵画を通じたメッセージの発信を行っている。 

 

会社名 （株）ニコン 223-② 

事例名 「富士山の森づくり」プロジェクトへの参画 

分野 

社会福祉・ソーシャ
ル・インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

     

環境 
地域社会の活動、史
跡・伝統文化保全 

国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

●     

人権、ヒューマン・セ
キュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開

発、就労支援 
その他分野 

 

    

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

●   ●  

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

 

  ●  

寄付・連携先 公益財団法人 オイスカ 

活動のねらい 
富士山北麓の生物多様性の再生を目的とした富士山の森林再生支援と、生物多様性保全へ社
員の理解を深める。 

概要 
2007 年より本プロジェクトに参画、2008 年に発会した「富士山の森づくり」推進協議会メン
バーとなって以降、継続して活動を行っている。これまでで 100 ヘクタールへの植林活動を
終え、2012 年からは育林活動を実施。森の維持管理を支援するとともに、社員とその家族に
よるボランティア活動を促進する取り組みを継続しています。これまでの参加者数は延べ
486 名。 
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会社名 （株）ニコン 223-③ 

事例名 タイにおける「ニコン奨学生制度」 

分野 

社会福祉・ソーシャ
ル・インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

   ●  

環境 
地域社会の活動、史
跡・伝統文化保全 

国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

     

人権、ヒューマン・セ
キュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開

発、就労支援 
その他分野 

 

    

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

● ●    

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

 

● ●   

寄付・連携先 公益社団法人シャンティ国際ボランティア会 ほか 

活動のねらい 
事業活動の中で長年にわたり良好なパートナーシップを築いてきたタイでの就学支援、およ
び日本とタイの架け橋になる人材の育成。 

概要 
2007 年より、ふたつの奨学生制度で支援。「ニコン・シャンティ奨学生制度」ではタイの中・
高校生と大学生へ奨学金による就学支援を行い、これまでに延べ 1,019 名を支援。チュラロ
ンコーン大学と提携する「ニコン・チュラロンコーン奨学生制度」では日本の大学院への留
学を支援、これまでに 5 名の奨学生を受け入れ、これまでに 4 名の卒業生を輩出する。 

 

会社名 （株）ニコン 223-震 

事例名 中学生フォトブックプロジェクト 

分野 

コミュニティ支援 産業再生･雇用創出支援 次世代育成・教育支援 心のケア 弱者支援 

●  ● ●  

中間支援組織への支援 県外避難者支援 その他分野 
 

   

形態 

寄付金（金銭） 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

 ●  ●  

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア

活動支援 
その他形態 

 

●    

寄付・連携先  

活動のねらい 
被災地域の中学生が人々と思いを共有し、復興に向かって自分自身が力を出せるきっかけと
なることを願う。 

概要 
コンパクトデジタルカメラ寄贈、写真教室開催、作品展支援など通じて、中学生が写真を撮
り、選び、伝えたい思いを言葉で添えたフォトブックの制作を支援。中学校教諭や生徒たち
とコミュニケーションを取りながら、年度末（3 月）までに参加生徒すべてにフォトブック
を印刷して寄贈する。2013 年 3 月期は、岩手、宮城、福島の各県の中学校 46 校と 1 教育委
員会が参加し、3,724 冊のフォトブックを寄贈した。 
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会社名 （株）西日本シティ銀行 224 

社会貢献のミ

ッションや目

標 

 

社会貢献の指

針や重点分野

等 

 

推進体制 担当部署名 広報文化部地域貢献室 

スタッフ数 3 名 

[その他の組織] 

事業所毎の社会貢献

担当者 
 組織・役職名  

社内横断的推進組織  組織名  

外部専門家の入った

組織 
 組織名  

社員によるボランテ

ィア組織等 
 組織名  

その他  内容  

情報開示 
統合レポートに記載 ● 資料名 

ディスクロジャー誌 

ミニディスクロジャー誌 

非財務報告書（例：Ｃ

ＳＲ報告書、環境報告

書）等に記載 

 資料名  

社会貢献活動独自の

報告書を作成 
 資料名  

社会貢献活動情報の

掲載ＵＲＬ 
http://www.ncbank.co.jp/chiiki_shakaikoken/index.html 

社員のボラン

ティア活動支

援策 

ボランティア休職 海外協力隊休職 ボランティア休暇 ボランティア活動表彰 ボランティア活動登録

  ● ●  

ボランティア研修 退職者ボランティア支援 マッチングギフト 地域貢献運動 ボランティア情報提供

   ●  

ボランティア機会提供 施設開放 その他 

 

   



621 

 

会社名 （株）西日本シティ銀行 224-① 

事例名 ミュージカル親子招待 

分野 

社会福祉・ソーシャル・
インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

    ● 

環境 
地域社会の活動、史跡・

伝統文化保全 
国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

     

人権、ヒューマン・セキ
ュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開発、

就労支援 
その他分野 

 

    

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

     

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

 

●    

寄付・連携先  

活動のねらい 
ミュージカル鑑賞を通じて文化活動への理解を得る 

概要 
親子 100 組をミュージカル「サウンドオブミュージツク」に抽選で招待 

 

会社名 （株）西日本シティ銀行 224-② 

事例名 刊行物の発行 

分野 

社会福祉・ソーシャ
ル・インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

    ● 

環境 
地域社会の活動、史
跡・伝統文化保全 

国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

 ● ●   

人権、ヒューマン・セ
キュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開

発、就労支援 
その他分野 

 

    

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

     

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

 

●    

寄付・連携先  

活動のねらい 
地域の文化、歴史の継承、国際交流の活性化 

概要 
・地域の歴史や文化を国際的な新しい視点から紹介する「九州流」を刊行 
・地元の歴史や文化を紹介する「博多に強くなろう」「北九州に強くなろう」を刊行 
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会社名 （株）西日本シティ銀行 224-③ 

事例名 清掃ボランティア 

分野 

社会福祉・ソーシャ
ル・インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

     

環境 
地域社会の活動、史
跡・伝統文化保全 

国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

● ●    

人権、ヒューマン・セ
キュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開

発、就労支援 
その他分野 

 

    

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

     

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

 

●    

寄付・連携先  

活動のねらい 
地域への貢献と、環境美化の推進 

概要 
当行の全部店で、周辺の清掃活動を実施 

 

会社名 （株）西日本シティ銀行 224-震 

事例名 震災関連の募金対応 

分野 

コミュニティ支援 産業再生･雇用創出支援 次世代育成・教育支援 心のケア 弱者支援 

     

中間支援組織への支援 県外避難者支援 その他分野 
手数料免除 

  ● 

形態 

寄付金（金銭） 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

●     

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア

活動支援 
その他形態 

 

 ●   

寄付・連携先  

活動のねらい 
 

概要 
・ユニセフが実施している震災募金の募金箱を全店に設置 
・震災関連の募金先への振込みなどの手数料を全て免除 
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会社名 西松建設（株） 225 

社会貢献のミ

ッションや目

標 

・企業市民としての積極的な社会参加 

・事業スキルを生かした貢献 

社会貢献の指

針や重点分野

等 

･社会貢献活動の積極的推進、継続 

・社会貢献イベントの開催、継続 

・社員に対するボランティア活動の推進 

・地域防災拠点機能の確保、維持 

・災害時協力体制の推進 

・緊急支援、対策体制の常備 

推進体制 担当部署名 ＣＳＲ・コンプライアンス推進部 

スタッフ数 4 名 

[その他の組織] 

事業所毎の社会貢献

担当者 
● 組織・役職名 総務部、総務部長 

社内横断的推進組織 ● 組織名 ＣＳＲ委員会、社会貢献ＷＧ 

外部専門家の入った

組織 
 組織名  

社員によるボランテ

ィア組織等 
 組織名  

その他  内容  

情報開示 統合レポートに記載  資料名  

非財務報告書（例：Ｃ

ＳＲ報告書、環境報告

書）等に記載 

● 資料名 ＣＳＲレポート 

社会貢献活動独自の

報告書を作成 
 資料名  

社会貢献活動情報の

掲載ＵＲＬ 
http://www.nishimatsu.co.jp/csr/socialaction.html 

社員のボラン

ティア活動支

援策 

ボランティア休職 海外協力隊休職 ボランティア休暇 ボランティア活動表彰 ボランティア活動登録

     

ボランティア研修 退職者ボランティア支援 マッチングギフト 地域貢献運動 ボランティア情報提供

     

ボランティア機会提供 施設開放 その他 

 

   



624 

 

会社名 西松建設（株） 225-① 

事例名 献血活動 

分野 

社会福祉・ソーシャル・
インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

 ●    

環境 
地域社会の活動、史跡・

伝統文化保全 
国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

     

人権、ヒューマン・セキ
ュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開発、

就労支援 
その他分野 

 

    

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

   ●  

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

 

    

寄付・連携先 日本赤十字社 

活動のねらい 
社員の意識向上 

概要 
日本赤十字社からの要請に対応し、本支社社屋や現場等で融資を募り献血活動を実施してい
る。 

 

会社名 西松建設（株） 225-② 

事例名 技術研究所見学会 

分野 

社会福祉・ソーシャ
ル・インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

   ●  

環境 
地域社会の活動、史
跡・伝統文化保全 

国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

     

人権、ヒューマン・セ
キュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開

発、就労支援 
その他分野 

 

    

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

     

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

 

●    

寄付・連携先 秘術研究所近隣の小学校 

活動のねらい 
将来を担う小学生に、建設業の魅力や役割を伝える 

概要 
当社技術研究所に近隣の小学生の児童を招き。大型実験機械を用いた実験デモや、建設業が
担っている社会的役割、建設における環境への取り組み等を紹介している。 
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会社名 西松建設（株） 225-③ 

事例名 仮囲いギャラリー 

分野 

社会福祉・ソーシャ
ル・インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

     

環境 
地域社会の活動、史
跡・伝統文化保全 

国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

     

人権、ヒューマン・セ
キュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開

発、就労支援 
その他分野 

 

   ● 

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

  ●   

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

 

    

寄付・連携先 事務所（現場）近隣の小中学校 

活動のねらい 
工事周辺地域へ影響緩和、会社のイメージアップ 

概要 
近隣の小中学校の生徒さんが描いた絵画作品を、現場の仮囲いに掲示し、周辺地域の住民の
皆さんや通行人の方に楽しんでもらう。 

 

会社名 西松建設（株） 225-震 

事例名 ひまわりプロジェクト 

分野 

コミュニティ支援 産業再生･雇用創出支援 次世代育成・教育支援 心のケア 弱者支援 

●     

中間支援組織への支援 県外避難者支援 その他分野 
 

   

形態 

寄付金（金銭） 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

     

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア

活動支援 
その他形態 

 

●    

寄付・連携先 学術機関、ＮＰＯ法人、企業、協力会社等 

活動のねらい 
被災者の皆さんの心の癒しと全国の支援ネットワークの構築 

概要 
首都圏等で育てたひまわりの苗を被災地に贈り、復興のシンボルとして被災者の方々と一緒
に育てていく。復興地の環境緑化にも役立ちます。 
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会社名 日医工（株） 226 

社会貢献のミ

ッションや目

標 

日医工は人々の健康に携わる企業として、地域社会に広く貢献します。 

社会貢献の指

針や重点分野

等 

東日本大震災で被災された東北の子供たちへの継続的な支援を目的に、第 6 次中期経営計画

「Pyramid」の期間中、対前年の増収時に当期純利益の一部を寄付。 

スポーツ振興への取り組み、ゴルフジュニア育成支援、日医工スポーツアカデミーによるス

ポーツ支援、リレーマラソンの協賛をはじめとするスポーツ支援。 

日医工女子オープンゴルフトーナメントにて東日本大震災復興支援チャリティーとして開

催し、大会の入場券収入の一部を被災地へ寄付。盲導犬育成事業を支援。「公益財団法人ア

イメイト協会」 

推進体制 担当部署名 社長室 

スタッフ数 2 名 

[その他の組織] 

事業所毎の社会貢献

担当者 
 組織・役職名  

社内横断的推進組織  組織名  

外部専門家の入った

組織 
 組織名  

社員によるボランテ

ィア組織等 
 組織名  

その他  内容  

情報開示 統合レポートに記載  資料名  

非財務報告書（例：Ｃ

ＳＲ報告書、環境報告

書）等に記載 

 資料名  

社会貢献活動独自の

報告書を作成 
 資料名  

社会貢献活動情報の

掲載ＵＲＬ 
 

社員のボラン

ティア活動支

援策 

ボランティア休職 海外協力隊休職 ボランティア休暇 ボランティア活動表彰 ボランティア活動登録

     

ボランティア研修 退職者ボランティア支援 マッチングギフト 地域貢献運動 ボランティア情報提供

     

ボランティア機会提供 施設開放 その他 
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会社名 （株）ニチレイ 227 

社会貢献のミ

ッションや目

標 

「社会貢献基本方針」を定めています(詳細は WEB 上に開示)。 

http://www.nichirei.co.jp/csr/social/vision.html 

社会貢献の指

針や重点分野

等 

上記 WEB をご参照ください。 

推進体制 担当部署名 経営企画部/技術戦略企画部（環境チーム） 

スタッフ数 9 名 

[その他の組織] 

事業所毎の社会貢献

担当者 
 組織・役職名  

社内横断的推進組織  組織名  

外部専門家の入った

組織 
 組織名  

社員によるボランテ

ィア組織等 
 組織名  

その他  内容  

情報開示 統合レポートに記載  資料名  

非財務報告書（例：Ｃ

ＳＲ報告書、環境報告

書）等に記載 

 資料名  

社会貢献活動独自の

報告書を作成 
● 資料名 ＣＳＲレポート 

社会貢献活動情報の

掲載ＵＲＬ 
http://www.nichirei.co.jp/csr/index.html 

社員のボラン

ティア活動支

援策 

ボランティア休職 海外協力隊休職 ボランティア休暇 ボランティア活動表彰 ボランティア活動登録

●  ●   

ボランティア研修 退職者ボランティア支援 マッチングギフト 地域貢献運動 ボランティア情報提供

  ● ●  

ボランティア機会提供 施設開放 その他 
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会社名 （株）ニチレイ 227-① 

事例名 「アウトオブキッザニア 冷凍食品工場体験 in タイ」の実施 

分野 

社会福祉・ソーシャル・
インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

   ●  

環境 
地域社会の活動、史跡・

伝統文化保全 
国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

     

人権、ヒューマン・セキ
ュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開発、

就労支援 
その他分野 

 

    

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

     

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

 

 ●   

寄付・連携先 キッザニア 

活動のねらい 
子どもたちの社会・職業体験を通して、安全・安心な商品をお客様に提供するための取り組
みを学んでいただくこと。 

概要 
グループ会社であるスラポンニチレイフーズ（SUNIF）の全面協力を得て開催。鶏肉の検品や
品質管理、開発、梱包までの一連の流れを、グループに分かれて体験。 

 

会社名 （株）ニチレイ 227-② 

事例名 ニチレイロジグループによる小中学生の社会科見学の受け入れ 

分野 

社会福祉・ソーシャ
ル・インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

   ●  

環境 
地域社会の活動、史
跡・伝統文化保全 

国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

     

人権、ヒューマン・セ
キュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開

発、就労支援 
その他分野 

 

    

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

     

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

 

●    

寄付・連携先  

活動のねらい 
"保管する・運ぶ"というニチレイロジグループの仕事や、低温物流の社会的役割を中心に説
明し、理解を深めてもらうこと。 

概要 
（株）ニチレイ・ロジスティクス北海道小樽物流センターでは、地域貢献活動の一環として、
地元中学校の社会科見学を継続的に受け入れています。2012 年度は札幌市立稲穂中学校の 39
名と札幌市立厚別北中学校の 26 名が見学しました。 
冷蔵庫内では、常温時との違いを体感してもらうため、シャボン玉や濡れタオルを使った実
験をしました。 
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会社名 （株）ニチレイ 227-震 

事例名 石巻・北上中学校での料理講習会 

分野 

コミュニティ支援 産業再生･雇用創出支援 次世代育成・教育支援 心のケア 弱者支援 

●   ●  

中間支援組織への支援 県外避難者支援 その他分野 
 

   

形態 

寄付金（金銭） 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

   ●  

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア

活動支援 
その他形態 

 

●    

寄付・連携先 セカンドハーベストジャパン 

活動のねらい 
東日本大震災で被災し、仮設住宅での生活を余儀なくされている方々の懇親と、生活自立の
きっかけづくり 

概要 
ニチレイフーズは、2013 年 2 月、宮城県石巻市立北上中学校で開催された料理講習会に参加。
当日は、ニチレイフーズの冷凍食品を親子向けアレンジメニューでご紹介。雪模様にも関わ
らず多数の方にお集まりいただきました。「昨年に引き続き、家族で参加している」「また来
年も開催してほしい」といった声も聞かれ、盛況のうちに終了しました。 
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会社名 日産自動車（株） 228 

社会貢献のミ

ッションや目

標 

日産自動車は、「人々の生活を豊かに」という企業ビジョンのもと、「教育への支援」「環境」

そして「人道支援」を重点分野と定め、社会貢献活動に取り組みます。 

人々がよりよい未来へ続く扉にアクセスできる社会の実現をめざし、自社の商品や専門知識

を提供しながら、持続可能な未来に向けて貢献します。 

私たちは、事業を営む地域社会の一員として、社会の期待にこたえ、すべてのステークホル

ダーとの間に信頼関係を築いていきます。 

社会貢献の指

針や重点分野

等 

●活動にあたり、グローバルに共通した 3 つの重点分野を設定している 

 ①環境への配慮 

 ②教育 

 ③人道支援 

●従業員一ひとりの積極的な社会参加を促す 

●高い専門性をもつＮＰＯ・ＮＧＯとの連携により、実効性の高い活動を行う 

推進体制 担当部署名 ＣＳＲ部 

スタッフ数 3 名 

[その他の組織] 

事業所毎の社会貢献

担当者 
 組織・役職名  

社内横断的推進組織  組織名  

外部専門家の入った

組織 
 組織名  

社員によるボランテ

ィア組織等 
 組織名  

その他  内容  

情報開示 統合レポートに記載  資料名  

非財務報告書（例：Ｃ

ＳＲ報告書、環境報告

書）等に記載 

● 資料名 サステナビリティレポート 

社会貢献活動独自の

報告書を作成 
 資料名  

社会貢献活動情報の

掲載ＵＲＬ 

http://www.nissan-global.com/JP/CITIZENSHIP/ 

http://www.nissan-global.com/JP/CSR/SR/2013/ 

社員のボラン

ティア活動支

援策 

ボランティア休職 海外協力隊休職 ボランティア休暇 ボランティア活動表彰 ボランティア活動登録

     

ボランティア研修 退職者ボランティア支援 マッチングギフト 地域貢献運動 ボランティア情報提供

  ● ● ● 

ボランティア機会提供 施設開放 その他 

 

●   



631 

 

会社名 日産自動車（株） 228-① 

事例名 ニッサン童話と絵本のグランプリ 

分野 

社会福祉・ソーシャル・
インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

   ● ● 

環境 
地域社会の活動、史跡・

伝統文化保全 
国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

     

人権、ヒューマン・セキ
ュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開発、

就労支援 
その他分野 

 

    

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

     

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

 

● ●   

寄付・連携先 （公財）大阪国際児童文学振興財団 

活動のねらい 
・子どもたちに優れた童話と絵本を届け、想像力を育む 
・才能ある新進作家に活躍の機会を提供する 

概要 
アマチュア作家を対象とした創作童話・絵本作品のコンテスト。作品を募り、プロ作家等に
よる審査を経て大賞を選出する。大賞受賞作品は出版し、書店販売するとともに、全国の公
立図書館や事業所近隣の幼保育園に寄贈する。 

 

会社名 日産自動車（株） 228-② 

事例名 自社の特性を生かした 3 つの出張授業 

分野 

社会福祉・ソーシャ
ル・インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

   ●  

環境 
地域社会の活動、史
跡・伝統文化保全 

国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

●     

人権、ヒューマン・セ
キュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開

発、就労支援 
その他分野 

 

    

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

     

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

 

●    

寄付・連携先 ＮＰＯウエザーキャスターネットワーク 

活動のねらい 
・自動車製造業ならではのリソースを活用し、学校教育に貢献する 
・環境問題に対する基本的な理解を深め、環境意識を醸成する（わくわくエコスクール） 

概要 
3 種類の出張授業を運営し、各部門の社員が講師として小学校を訪問し授業を行う。 
「わくわくエコスクール」 ⇒ テーマ：環境 
「モノづくりキャラバン」 ⇒ テーマ：モノづくり 
「デザインわくわくスタジオ」 ⇒テーマ：デザイン 
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会社名 日産自動車（株） 228-③ 

事例名 ＮＧＯハビタット・フォー・ヒューマニティとのパートナーシップ 

分野 

社会福祉・ソーシャ
ル・インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

     

環境 
地域社会の活動、史
跡・伝統文化保全 

国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

   ●  

人権、ヒューマン・セ
キュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開

発、就労支援 
その他分野 

 

●    

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

● ●  ●  

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

 

    

寄付・連携先 Habitat for Humanity International およびハビタット・ジャパン 

活動のねらい 
・貧困や自然災害により住居を失った人々の支援 
・自然災害によるリスクの軽減 
・東日本大震災被災地における復興支援 

概要 
住居の建設支援を通じてコミュニティ形成の支援を行う。 

 

会社名 日産自動車（株） 228-震 

事例名 ハビタット・ジャパンとの協働による従業員ボランティア活動 

分野 

コミュニティ支援 産業再生･雇用創出支援 次世代育成・教育支援 心のケア 弱者支援 

●     

中間支援組織への支援 県外避難者支援 その他分野 
 

   

形態 

寄付金（金銭） 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

   ●  

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア

活動支援 
その他形態 

 

    

寄付・連携先 ＮＧＯハビタット・ジャパン 

活動のねらい 
・仮設住宅団地における住環境を改善する 
・従業員に被災地ボランティア活動の機会を提供し、意識啓発を図る 

概要 
岩手県大船渡市の仮設住宅団地において、倉庫の建設や縁台・ひさしの制作といった小規模
建設作業を行った。仮設住宅の住民の方々の日常生活上の困りごとを解消し、暮らしやすさ
を向上するとともに、住民と従業員の交流を図った。 
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会社名 日清オイリオグループ（株） 229 

社会貢献のミ

ッションや目

標 

日清オイリオグループは、“植物のチカラ®”に根ざした健康で豊かな社会の実現を目指し、

良き企業市民として社会貢献活動を継続的に実施します。また、日清オイリオグループを構

成する一人ひとりの自主的な社会貢献活動を応援します。 

社会貢献の指

針や重点分野

等 

4 つの重点分野を設定し、活動を行っている。 

1．健康貢献：（理念）日清オイリオグループが培ってきた技術や経験を社会に役立てます 

2．共生：（理念）社会と共生する企業市民として責任を果たします 

3．地域貢献：（理念）地域社会との信頼を深め、一体となって活性化に取り組みます 

4．環境保全：（理念）“植物のチカラ®”を育む地球環境を大切にします 

推進体制 担当部署名 ＣＳＲ推進室 

スタッフ数 6 名 

[その他の組織] 

事業所毎の社会貢献

担当者 
● 組織・役職名 ＣＳＲ推進リーダー 

社内横断的推進組織  組織名  

外部専門家の入った

組織 
 組織名  

社員によるボランテ

ィア組織等 
 組織名  

その他  内容  

情報開示 統合レポートに記載  資料名  

非財務報告書（例：Ｃ

ＳＲ報告書、環境報告

書）等に記載 

● 資料名 日清オイリオグループＣＳＲ報告書 

社会貢献活動独自の

報告書を作成 
 資料名  

社会貢献活動情報の

掲載ＵＲＬ 
 

社員のボラン

ティア活動支

援策 

ボランティア休職 海外協力隊休職 ボランティア休暇 ボランティア活動表彰 ボランティア活動登録

  ●   

ボランティア研修 退職者ボランティア支援 マッチングギフト 地域貢献運動 ボランティア情報提供

   ● ● 

ボランティア機会提供 施設開放 その他 

 

●   
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会社名 日清オイリオグループ（株） 229-① 

事例名 ＷＦＰウォーク・ザ・ワールドへの参加および自主開催 

分野 

社会福祉・ソーシャル・
インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

     

環境 
地域社会の活動、史跡・

伝統文化保全 
国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

  ●   

人権、ヒューマン・セキ
ュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開発、

就労支援 
その他分野 

 

    

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

●   ●  

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

 

 ●   

寄付・連携先 認定ＮＰＯ法人国連ＷＦＰ協会 

活動のねらい 
食に携わる企業として、世界の飢餓撲滅という国連ＷＦＰ協会の活動趣旨に賛同し、評議会
メンバーとして様々な活動に参加している。当イベントへの参加、また大阪地区での自主開
催を通じて、世界の飢餓撲滅に貢献し、従業員の社会貢献意識の定着を図っている。 

概要 
毎年 5 月に横浜で開催される国連ＷＦＰ協会主催の世界の飢餓をなくすためのチャリティウ
ォークイベントに、当社および関係会社の従業員が参加している。2012 年度は約 100 名。参
加費（大人 1500 円、小学生 500 円）のうち一部(大人 1000 円、小学生 200 円）は、寄付とし
て役立てられる。また当社独自の企画で、大阪府堺市においても、同日・同時刻にチャリテ
ィウォークを開催し、経費を除いた参加費を寄付した。 

 

会社名 日清オイリオグループ（株） 229-② 

事例名 磯子春まつりの開催 

分野 

社会福祉・ソーシャ
ル・インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

     

環境 
地域社会の活動、史
跡・伝統文化保全 

国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

 ●    

人権、ヒューマン・セ
キュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開

発、就労支援 
その他分野 

 

    

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

●  ● ●  

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

 

●    

寄付・連携先 横浜市社会福祉協議会／磯子区社会福祉協議会 

活動のねらい 
イベントを通して、周辺住民の方々とのコミュニケーション、また食生活を通じて健康づく
りに貢献する当社のポリシーの浸透を目的としている。また、売り上げの一部は開催地の横
浜磯子事業場の所在地である横浜市と磯子区の社会福祉協議会に寄付をしており、資金面で
も地元振興に貢献している。 

概要 
当社横浜磯子事業場の敷地内にて、4 月 21、22 日の 2 日間にわたって開催（2012 年度で第
30 回目）。当社および関係会社取扱い商品の販売や、オリーブオイル講座、ヒーローショー
やウルトラクイズ、フラダンスパフォーマンス、横浜マリノスサッカー教室などの様々な催
し物を開催している。地元の磯子警察署・磯子消防署とも連携したイベントで、周辺住民に
対して春の風物詩として定着している。 
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会社名 日清オイリオグループ（株） 229-③ 

事例名 企業の森づくり活動（名古屋工場） 

分野 

社会福祉・ソーシャ
ル・インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

     

環境 
地域社会の活動、史
跡・伝統文化保全 

国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

●     

人権、ヒューマン・セ
キュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開

発、就労支援 
その他分野 

 

    

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

●   ●  

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

 

● ●   

寄付・連携先 ＮＰＯ法人穂の国づくりの会 

活動のねらい 
県有林の森林整備・保全活動を行うことで、地域の環境保全への貢献を目的としている。ま
た、活動に携わる人々の情報交換や人的交流を通じて、県や地元ＮＰＯとの連携強化を目指
している。 

概要 
2010 年 9 月より年 2 回、当社名古屋工場が愛知県と協定を結び、愛知県瀬戸市にある岩屋堂
公園周辺にある広さ 1 ヘクタールほどの県有林にて、森林整備活動を行っている。ＮＰＯ法
人「穂の森づくりの会」のスタッフによる指導のもと、2012 年度は公園内にある遊歩道周辺
を中心に活動し、1 年間でのべ 47 名が参加した。 
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会社名 日新製鋼（株） 230 

社会貢献のミ

ッションや目

標 

企業行動基準の 10 原則の一つとして、次の原則を定めている。 

「良き企業市民」として積極的に社会貢献活動を行う。 

社会貢献の指

針や重点分野

等 

 

推進体制 担当部署名  

スタッフ数  

[その他の組織] 

事業所毎の社会貢献

担当者 
 組織・役職名  

社内横断的推進組織  組織名  

外部専門家の入った

組織 
 組織名  

社員によるボランテ

ィア組織等 
 組織名  

その他  内容  

情報開示 統合レポートに記載  資料名  

非財務報告書（例：Ｃ

ＳＲ報告書、環境報告

書）等に記載 

 資料名  

社会貢献活動独自の

報告書を作成 
● 資料名 ＣＳＲ報告書 

社会貢献活動情報の

掲載ＵＲＬ 
 

社員のボラン

ティア活動支

援策 

ボランティア休職 海外協力隊休職 ボランティア休暇 ボランティア活動表彰 ボランティア活動登録

  ●   

ボランティア研修 退職者ボランティア支援 マッチングギフト 地域貢献運動 ボランティア情報提供

     

ボランティア機会提供 施設開放 その他 
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会社名 日新製鋼（株） 230-① 

事例名 各製造所での清掃活動 

分野 

社会福祉・ソーシャル・
インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

     

環境 
地域社会の活動、史跡・

伝統文化保全 
国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

 ●    

人権、ヒューマン・セキ
ュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開発、

就労支援 
その他分野 

 

    

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

   ●  

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

 

    

寄付・連携先  

活動のねらい 
地域社会への貢献、地域社会との円滑な関係の醸成 

概要 
各製造所の所在する地域団体主催の清掃活動への社員の参加 

 

会社名 日新製鋼（株） 230-② 

事例名 地域活動への参画、寄付 

分野 

社会福祉・ソーシャ
ル・インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

     

環境 
地域社会の活動、史
跡・伝統文化保全 

国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

 ●    

人権、ヒューマン・セ
キュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開

発、就労支援 
その他分野 

 

    

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

● ● ●   

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

 

   ● 

寄付・連携先  

活動のねらい 
活動①と同じ 

概要 
活動①とほぼ同じ 
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会社名 （株）日清製粉グループ本社 231 

社会貢献のミ

ッションや目

標 

 

社会貢献の指

針や重点分野

等 

 

推進体制 担当部署名  

スタッフ数  

[その他の組織] 

事業所毎の社会貢献

担当者 
 組織・役職名  

社内横断的推進組織  組織名  

外部専門家の入った

組織 
 組織名  

社員によるボランテ

ィア組織等 
 組織名  

その他  内容  

情報開示 統合レポートに記載  資料名  

非財務報告書（例：Ｃ

ＳＲ報告書、環境報告

書）等に記載 

● 資料名 社会・環境レポート 

社会貢献活動独自の

報告書を作成 
 資料名  

社会貢献活動情報の

掲載ＵＲＬ 
http://www.nisshin.com/csr/report/pdf/2012/kankyo_2012_A3.pdf 

社員のボラン

ティア活動支

援策 

ボランティア休職 海外協力隊休職 ボランティア休暇 ボランティア活動表彰 ボランティア活動登録

     

ボランティア研修 退職者ボランティア支援 マッチングギフト 地域貢献運動 ボランティア情報提供

  ● ● ● 

ボランティア機会提供 施設開放 その他 

 

●   
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会社名 日新電機（株） 232 

社会貢献のミ

ッションや目

標 

社会貢献活動としてのミッションはないが、ＣＳＲ活動のミッションは下記の通り。 

企業理念であるミッション「人と技術の未来をひらく」と行動理念「誠実・信頼・永いお付

き合い」を実現すること。 

社会貢献の指

針や重点分野

等 

社会貢献活動としての行動指針はないが、ＣＳＲ活動の行動指針は下記の通り。 

上記ミッションの基本的な考えのもと、社員一人ひとりがＣＳＲ活動を自主的・着実に実践

すること。 

推進体制 担当部署名 ＣＳＲ推進委員会 

スタッフ数 3 名 

[その他の組織] 

事業所毎の社会貢献

担当者 
 組織・役職名  

社内横断的推進組織  組織名  

外部専門家の入った

組織 
 組織名  

社員によるボランテ

ィア組織等 
 組織名  

その他  内容  

情報開示 統合レポートに記載 ● 資料名 ＣＳＲ報告書 

非財務報告書（例：Ｃ

ＳＲ報告書、環境報告

書）等に記載 

 資料名  

社会貢献活動独自の

報告書を作成 
 資料名  

社会貢献活動情報の

掲載ＵＲＬ 
http://nissin.jp/csr/index.html 

社員のボラン

ティア活動支

援策 

ボランティア休職 海外協力隊休職 ボランティア休暇 ボランティア活動表彰 ボランティア活動登録

 ●    

ボランティア研修 退職者ボランティア支援 マッチングギフト 地域貢献運動 ボランティア情報提供

     

ボランティア機会提供 施設開放 その他 
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会社名 日新電機（株） 232-① 

事例名 小学生理科教室「ソーラーカーを走らせよう！」プロジェクト 

分野 

社会福祉・ソーシャル・
インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

   ●  

環境 
地域社会の活動、史跡・

伝統文化保全 
国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

     

人権、ヒューマン・セキ
ュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開発、

就労支援 
その他分野 

 

    

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

     

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

 

●    

寄付・連携先  

活動のねらい 
小学生の理科離れを少しでも減らすため、2008 年度より実施している。 

概要 
京都市、及び、前橋近郊の小学校 4 年生を対象に、2012 年度は 14 校で実施した。 
座学と手作りのソーラーカー試乗の 2 時間構成で、座学では自然エネルギーや太陽光発電と
電気を貯めることの重要性を学んでいただく。 

 

会社名 日新電機（株） 232-② 

事例名 ベトナム フエ市への奨学金提供 

分野 

社会福祉・ソーシャ
ル・インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

   ●  

環境 
地域社会の活動、史
跡・伝統文化保全 

国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

     

人権、ヒューマン・セ
キュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開

発、就労支援 
その他分野 

 

    

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

●     

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

 

    

寄付・連携先 ベトナムの子どもの家を支える会 

活動のねらい 
フエ市の水上生活者のお子さんたちに奨学金を提供し、学ぶ機会を与える。 

概要 
「ベトナムの子どもの家を支える会」を通じ、3 年ごとに 30 万円を奨学金として寄付を続け
ている。 
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会社名 日清紡ホールディングス（株） 233 

社会貢献のミ

ッションや目

標 

当社グループは、10 原則からなる「企業行動憲章」を定め、これに基づき行動することを宣

言しています。 

その中の 1 つに、『「良き企業市民」として、積極的に社会貢献活動を行う。』があり、社会

貢献活動の重要性を、従業員一同で共有化しています。 

社会貢献の指

針や重点分野

等 

当社グループは、「企業行動憲章」の理解を深め、その実現を図るために、「コンプライアン

ス行動指針」を定めています。 

社会貢献活動に関しては、 

1）私たちは、事業活動を行う当該地の人たちやその社会と積極的な交流を図り、企業と社

会双方の繁栄・発展に寄与するように努めます。 

2）地域社会におけるボランティア活動など、従業員の自発的な社会参加を支援します。 

の 2 項目を定め、遵守すべき行動基準を具体化しています。 

推進体制 担当部署名  

スタッフ数  

[その他の組織] 

事業所毎の社会貢献

担当者 
 組織・役職名  

社内横断的推進組織  組織名  

外部専門家の入った

組織 
 組織名  

社員によるボランテ

ィア組織等 
 組織名  

その他  内容  

情報開示 統合レポートに記載  資料名  

非財務報告書（例：Ｃ

ＳＲ報告書、環境報告

書）等に記載 

● 資料名 ＣＳＲ報告書 

社会貢献活動独自の

報告書を作成 
 資料名  

社会貢献活動情報の

掲載ＵＲＬ 
 

社員のボラン

ティア活動支

援策 

ボランティア休職 海外協力隊休職 ボランティア休暇 ボランティア活動表彰 ボランティア活動登録

● ●    

ボランティア研修 退職者ボランティア支援 マッチングギフト 地域貢献運動 ボランティア情報提供

     

ボランティア機会提供 施設開放 その他 
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会社名 日清紡ホールディングス（株） 233-① 

事例名 ジュニアテニス支援 

分野 

社会福祉・ソーシャル・
インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

 ● ●   

環境 
地域社会の活動、史跡・

伝統文化保全 
国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

  ●   

人権、ヒューマン・セキ
ュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開発、

就労支援 
その他分野 

 

    

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

●     

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

 

    

寄付・連携先 (財)日本テニス協会 

活動のねらい 
スポーツ振興による社会貢献と国際的人材育成の支援を目的としています。 

概要 
当社は、(財)日本テニス協会主催の「全日本ジュニアテニス選手権」に 2005 年大会から特別
協賛しています。日本全国のジュニア No.1 が決定するこの選手権で将来性が見込まれた選手
は、当社がサポートする「NISSHINBO NATIONAL JUNIOR TEAM」のメンバーとして、国際経験
を積む貴重な機会である、南米ジュニアテニスサーキット遠征に参加できます。 

 

会社名 日清紡ホールディングス（株） 233-震 

事例名 被災地復興支援金の拠出 

分野 

コミュニティ支援 産業再生･雇用創出支援 次世代育成・教育支援 心のケア 弱者支援 

     

中間支援組織への支援 県外避難者支援 その他分野 
 

  ● 

形態 

寄付金（金銭） 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

●     

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア

活動支援 
その他形態 

 

    

寄付・連携先 日本赤十字社 

活動のねらい 
 

概要 
義援金の拠出を行った。 
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会社名 日東電工（株） 234 

社会貢献のミ

ッションや目

標 

現時点では、明文化しておりません。 

社会貢献の指

針や重点分野

等 

以下の 3 分野を重点的に推進すべく、内部指針として設定している。 

・障害者雇用 

・学術支援 

・災害への寄付支援 

推進体制 担当部署名  

スタッフ数  

[その他の組織] 

事業所毎の社会貢献

担当者 
 組織・役職名  

社内横断的推進組織  組織名  

外部専門家の入った

組織 
 組織名  

社員によるボランテ

ィア組織等 
 組織名  

その他  内容  

情報開示 統合レポートに記載 ● 資料名 ＣＳＲ＆アニュアルレポート 

非財務報告書（例：Ｃ

ＳＲ報告書、環境報告

書）等に記載 

 資料名  

社会貢献活動独自の

報告書を作成 
 資料名  

社会貢献活動情報の

掲載ＵＲＬ 
 

社員のボラン

ティア活動支

援策 

ボランティア休職 海外協力隊休職 ボランティア休暇 ボランティア活動表彰 ボランティア活動登録

●     

ボランティア研修 退職者ボランティア支援 マッチングギフト 地域貢献運動 ボランティア情報提供

   ●  

ボランティア機会提供 施設開放 その他 

 

 ●  



644 

 

会社名 日東電工（株） 234-① 

事例名 教育振興 

分野 

社会福祉・ソーシャル・
インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

   ●  

環境 
地域社会の活動、史跡・

伝統文化保全 
国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

  ●   

人権、ヒューマン・セキ
ュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開発、

就労支援 
その他分野 

 

    

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

 ●    

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

 

    

寄付・連携先 ＮＰＯ 

活動のねらい 
子供たちに科学への興味を持ってもらい、将来の科学者・技術者を育てるために、弊社製品
である偏光フィルムを用いた科学教材を手作りし、無償供与する活動に参加している。 

概要 
ヨーロッパでは科学教材を無償提供する「Photonics Explorer」が展開されている。この活
動は、ベルギーのブラッセル大学がコーディネーターとなり、EU の資金援助を受けて 5 つの
大学が企画・開発し、民間企業が教材を作るという、産官学一体となった取組みで、弊社で
も従業員の手作り教材 10,000 個を英国やベルギーなど 8 カ国の中学校に提供した。 

 

会社名 日東電工（株） 234-② 

事例名 スポーツ支援活動 

分野 

社会福祉・ソーシャ
ル・インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

 ●    

環境 
地域社会の活動、史
跡・伝統文化保全 

国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

     

人権、ヒューマン・セ
キュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開

発、就労支援 
その他分野 

 

    

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

 ●  ●  

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

 

    

寄付・連携先 大阪女子マラソン協賛 

活動のねらい 
『チャレンジする人を応援します』をコンセプトに大阪女子マラソンに協賛。2012 年で 8 回
目となった。 

概要 
日東電工グループからは、約 550 人がボランティアとして参加。会場周辺の清掃やランナー
へのテーピングサービスなどを行った。 
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会社名 日東電工（株） 234-③ 

事例名 井戸掘り募金 

分野 

社会福祉・ソーシャ
ル・インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

     

環境 
地域社会の活動、史
跡・伝統文化保全 

国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

  ●   

人権、ヒューマン・セ
キュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開

発、就労支援 
その他分野 

 

●    

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

    ● 

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

 

    

寄付・連携先 社会法人アジア協会アジア友の会 

活動のねらい 
アジアの途上国に対する井戸掘り募金を通じ、環境衛生の改善に貢献する。 

概要 
アジアの途上国に対する井戸掘り募金。2012 年で 3 回目となる。これまで、スリランカ、バ
ングラディッシュなどに 7 基の井戸を寄贈した。 
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会社名 （株）日本アクセス 235 

社会貢献のミ

ッションや目

標 

心に届く美味しさを「まもる・つなぐ・つくる」ことを通じて働きがいを高め、個々の力を

結集することで、人と食の未来への架け橋となる。 

社会貢献の指

針や重点分野

等 

食の安全・安心をまもることで健やかな食生活を支える。 

推進体制 担当部署名 法務・審査・コンプライアンス部ＣＳＲ・環境管理課 

スタッフ数 3 名 

[その他の組織] 

事業所毎の社会貢献

担当者 
● 組織・役職名 支店管理課コンプライアンスリーダー 

社内横断的推進組織  組織名  

外部専門家の入った

組織 
 組織名  

社員によるボランテ

ィア組織等 
 組織名  

その他  内容  

情報開示 統合レポートに記載  資料名  

非財務報告書（例：Ｃ

ＳＲ報告書、環境報告

書）等に記載 

 資料名  

社会貢献活動独自の

報告書を作成 
 資料名  

社会貢献活動情報の

掲載ＵＲＬ 
 

社員のボラン

ティア活動支

援策 

ボランティア休職 海外協力隊休職 ボランティア休暇 ボランティア活動表彰 ボランティア活動登録

     

ボランティア研修 退職者ボランティア支援 マッチングギフト 地域貢献運動 ボランティア情報提供

  ●  ● 

ボランティア機会提供 施設開放 その他 
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会社名 （株）日本アクセス 235-① 

事例名 国連ＷＦＰ協会「学校給食プログラム」支援 

分野 

社会福祉・ソーシャル・
インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

   ●  

環境 
地域社会の活動、史跡・

伝統文化保全 
国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

   ●  

人権、ヒューマン・セキ
ュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開発、

就労支援 
その他分野 

 

    

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

●    ● 

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

 

    

寄付・連携先 認定ＮＰＯ法人 国連 WFP 協会 

活動のねらい 
食を扱う企業として、食を通して学校給食支援や災害被災地支援を行う。 

概要 
年 2 回の社内募金にマッチングを加えて金銭寄付を行っている。 
WFP 協会が行うチャリティーイベントに協賛、および参加をしている。 

 

会社名 （株）日本アクセス 235-震 

事例名 ミールリングス 

分野 

コミュニティ支援 産業再生･雇用創出支援 次世代育成・教育支援 心のケア 弱者支援 

 ●    

中間支援組織への支援 県外避難者支援 その他分野 
 

   

形態 

寄付金（金銭） 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

●     

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア

活動支援 
その他形態 

 

    

寄付・連携先 東北 3 県（岩手、宮城、福島） 

活動のねらい 
食料品を通して、東北被災地を支援する。 

概要 
食料品にミールリングスのロゴを添付し販売ごとに一定金額を寄付する。 
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会社名 日本ガイシ（株） 236 

社会貢献のミ

ッションや目

標 

開かれた経営をめざし、積極的に社会とのコミュニケーションを行い、良き企業市民として

社会の発展と向上に貢献していく。 

社会貢献の指

針や重点分野

等 

理念：良き企業市民として、地域社会および国際社会に積極的に貢献していく。 

方針：活動分野を絞り込み、独自性の強いものとする。 

活動分野：「人・教育」「環境」「地域とのかかわり」 

推進体制 担当部署名 総務部総務グループ 

スタッフ数 5 名 

[その他の組織] 

事業所毎の社会貢献

担当者 
 組織・役職名  

社内横断的推進組織 ● 組織名 ＣＳＲ委員会 

外部専門家の入った

組織 
 組織名  

社員によるボランテ

ィア組織等 
 組織名  

その他 ● 内容 (財)エヌジーケイ留学生基金 

情報開示 統合レポートに記載  資料名  

非財務報告書（例：Ｃ

ＳＲ報告書、環境報告

書）等に記載 

 資料名  

社会貢献活動独自の

報告書を作成 
● 資料名 ＣＳＲレポート 

社会貢献活動情報の

掲載ＵＲＬ 
http://www.ngk.co.jp/csr/index.html 

社員のボラン

ティア活動支

援策 

ボランティア休職 海外協力隊休職 ボランティア休暇 ボランティア活動表彰 ボランティア活動登録

  ●   

ボランティア研修 退職者ボランティア支援 マッチングギフト 地域貢献運動 ボランティア情報提供

   ● ● 

ボランティア機会提供 施設開放 その他 

 

●   
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会社名 日本ガイシ（株） 236-① 

事例名 外国人留学生への支援 

分野 

社会福祉・ソーシャル・
インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

     

環境 
地域社会の活動、史跡・

伝統文化保全 
国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

  ●   

人権、ヒューマン・セキ
ュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開発、

就労支援 
その他分野 

 

    

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

     

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

 

●    

寄付・連携先 (財)エヌジーケイ留学生基金 

活動のねらい 
愛知県内の大学に在学する外国人留学生を支援することにより、日本に対して深い理解と好
意を持ち、国際社会の発展に寄与する有為の人材の育成に努め、もって国際社会の発展に貢
献することを目的とする。 

概要 
（1）愛知県内の大学に在学する外国人留学生に対する宿舎（NGK International House、40
室）の提供 
（2）愛知県内の大学に在学する外国人留学生に対する奨学金（月額 12 万円/月、計 20 人）
の支給 

 

会社名 日本ガイシ（株） 236-② 

事例名 語学講座、異文化交流会の開催 

分野 

社会福祉・ソーシャ
ル・インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

     

環境 
地域社会の活動、史
跡・伝統文化保全 

国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

 ● ●   

人権、ヒューマン・セ
キュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開

発、就労支援 
その他分野 

 

    

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

     

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

 

●    

寄付・連携先 (財)エヌジーケイ留学生基金 

活動のねらい 
支援留学生と地域住民との草の根国際交流。 

概要 
NGK International House にて、近隣の地域住人を対象とした語学講座・異文化交流会を無
料で開催。講師は支援留学生が務める。中国語・韓国語各 20 コマ、留学生の母国を紹介する
異文化交流会 10 コマ、計 50 コマを開催。 
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会社名 日本ガイシ（株） 236-③ 

事例名 TABLE FOR TWO プログラムへの参加 

分野 

社会福祉・ソーシャ
ル・インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

 ●    

環境 
地域社会の活動、史
跡・伝統文化保全 

国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

     

人権、ヒューマン・セ
キュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開

発、就労支援 
その他分野 

 

    

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

●     

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

 

    

寄付・連携先 認定ＮＰＯ法人 TABLE FOR TWO International 

活動のねらい 
社員が気軽に参加できるボランティア活動として、社員食堂で行う TABLE FOR TWO プログラ
ムを実施。 

概要 
社員食堂で健康づくりに役立つメニューを食べるとアフリカの子どもたちに給食 1 食分（20
円）が寄付されるしくみ。社員が 10 円、会社が 10 円をマッチングで寄付している。 
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会社名 日本海洋掘削（株） 237 

社会貢献のミ

ッションや目

標 

環境問題への取り組みは人類共通の課題であり、企業の存在と活動に必須の要件であること

を認識し、自主的、積極的に行動します。「良き企業市民」として、積極的に社会貢献活動

を行います。（企業行動基準より抜粋） 

社会貢献の指

針や重点分野

等 

 

推進体制 担当部署名  

スタッフ数  

[その他の組織] 

事業所毎の社会貢献

担当者 
 組織・役職名  

社内横断的推進組織  組織名  

外部専門家の入った

組織 
 組織名  

社員によるボランテ

ィア組織等 
 組織名  

その他  内容  

情報開示 統合レポートに記載  資料名  

非財務報告書（例：Ｃ

ＳＲ報告書、環境報告

書）等に記載 

 資料名  

社会貢献活動独自の

報告書を作成 
 資料名  

社会貢献活動情報の

掲載ＵＲＬ 

当社 HP 上で、環境安全活動のうち、環境への取り組みとして、「植樹活動」

および「海外清掃活動」を紹介。 

社員のボラン

ティア活動支

援策 

ボランティア休職 海外協力隊休職 ボランティア休暇 ボランティア活動表彰 ボランティア活動登録

     

ボランティア研修 退職者ボランティア支援 マッチングギフト 地域貢献運動 ボランティア情報提供

   ●  

ボランティア機会提供 施設開放 その他 

 

●   
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会社名 日本海洋掘削（株） 237-① 

事例名 「海と大地をつなぐ森」群馬県有林整備パートナー事業 

分野 

社会福祉・ソーシャル・
インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

     

環境 
地域社会の活動、史跡・

伝統文化保全 
国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

● ●    

人権、ヒューマン・セキ
ュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開発、

就労支援 
その他分野 

 

    

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

●   ●  

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

 

  ●  

寄付・連携先 群馬県 

活動のねらい 
国連の「国際森林年」を機会に、海洋事業を営む当社は海洋のみならず、陸上にも目を向け
て、美しい森の緑を育み、海と大地の両方から成る地球の自然を守る活動を展開するため、
自然に恵まれ、積極的に森林の整備に取り組む群馬県との間で「県有林整備パートナー事業
実施協定」を締結し、同県の進める植林、育樹活動に参加している。 

概要 
群馬県に拠出金を行い、赤城県有林 1.05ha に、マツクイムシの被害に抵抗のあるクロマツや
ヤマザクラを約 3 千本植栽し、群馬県が進める植林、育樹活動に参加し、51.5 トンの CO2 吸
収量（10 年間）の認証を得ている。また、年数回、植樹・下刈りイベントに社員・家族達が
参加し、環境保全の大切さを理解して貰っている。 

 

会社名 日本海洋掘削（株） 237-② 

事例名 神奈川県湘南地区海岸清掃活動 

分野 

社会福祉・ソーシャ
ル・インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

     

環境 
地域社会の活動、史
跡・伝統文化保全 

国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

● ●    

人権、ヒューマン・セ
キュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開

発、就労支援 
その他分野 

 

    

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

   ●  

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

 

  ●  

寄付・連携先 神奈川県 

活動のねらい 
海洋で事業展開を行う当社として、海のクリーン化は重要な使命と認識しており、初歩的な
試みではあるものの、海岸清掃ボランティア・イベントを年数回開催し、社員・家族が海岸
清掃活動を通じて環境保全の大切さを実感、体験する機会を設けている。 

概要 
神奈川県の湘南海岸で海岸清掃活動を年に数回開催し、当社社員や家族達、そして新入社員
に参加して貰い、環境保全の重要性を認識し、経験して貰っている。 
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会社名 日本化学工業（株） 238 

社会貢献のミ

ッションや目

標 

 

社会貢献の指

針や重点分野

等 

 

推進体制 担当部署名  

スタッフ数  

[その他の組織] 

事業所毎の社会貢献

担当者 
 組織・役職名  

社内横断的推進組織  組織名  

外部専門家の入った

組織 
 組織名  

社員によるボランテ

ィア組織等 
 組織名  

その他  内容  

情報開示 統合レポートに記載  資料名  

非財務報告書（例：Ｃ

ＳＲ報告書、環境報告

書）等に記載 

 資料名  

社会貢献活動独自の

報告書を作成 
 資料名  

社会貢献活動情報の

掲載ＵＲＬ 
 

社員のボラン

ティア活動支

援策 

ボランティア休職 海外協力隊休職 ボランティア休暇 ボランティア活動表彰 ボランティア活動登録

  ●   

ボランティア研修 退職者ボランティア支援 マッチングギフト 地域貢献運動 ボランティア情報提供

   ●  

ボランティア機会提供 施設開放 その他 

 

 ●  
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会社名 日本軽金属ホールディングス（株） 239 

社会貢献のミ

ッションや目

標 

社会貢献会計をスタートし、規模・範囲・配分等の見直しによる社会貢献活動の再構築。 

社会貢献の指

針や重点分野

等 

＜指針：経営方針＞ 

・株主・取引先・従業員・地域社会に対し、調和のとれた経営を行い、社会的に尊敬に値す

る企業グループを目指す 

・社会的に有用で安全な製品・サービスを提供し、お客様の満足と信頼を獲得する 

・企業情報を適切に管理するとともに、広く社会とのコミュニケーションに努め、情報を適

時かつ適切に開示する 

＜重点分野＞ 

地域社会、環境、学術・研究 

推進体制 担当部署名 人事・総務・経理統括室（総務担当） 

スタッフ数 2 名 

[その他の組織] 

事業所毎の社会貢献

担当者 
● 組織・役職名 総務担当 

社内横断的推進組織 ● 組織名 ＣＳＲ・監査統括室（ＣＳＲ担当） 

外部専門家の入った

組織 
 組織名  

社員によるボランテ

ィア組織等 
 組織名  

その他  内容  

情報開示 統合レポートに記載  資料名  

非財務報告書（例：Ｃ

ＳＲ報告書、環境報告

書）等に記載 

● 資料名 ＣＳＲ報告書 

社会貢献活動独自の

報告書を作成 
 資料名  

社会貢献活動情報の

掲載ＵＲＬ 
http://www.nikkeikinholdings.co.jp/csr/social/index.html 

社員のボラン

ティア活動支

援策 

ボランティア休職 海外協力隊休職 ボランティア休暇 ボランティア活動表彰 ボランティア活動登録

  ●   

ボランティア研修 退職者ボランティア支援 マッチングギフト 地域貢献運動 ボランティア情報提供

     

ボランティア機会提供 施設開放 その他 
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会社名 日本軽金属ホールディングス（株） 239-① 

事例名 津波避難場所の提供、誘導、避難ルートの整備 

分野 

社会福祉・ソーシャル・
インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

     

環境 
地域社会の活動、史跡・

伝統文化保全 
国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

    ● 

人権、ヒューマン・セキ
ュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開発、

就労支援 
その他分野 

 

    

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

  ● ●  

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

避難ルートの整備
   ● 

寄付・連携先  

活動のねらい 
地域の災害対応力向上に貢献。 

概要 
グループ会社において、津波避難場所として事業所グランドを市に提供する協定締結に加え、
訓練実施時の誘導や避難ルートの整備を行った。 

 

会社名 日本軽金属ホールディングス（株） 239-② 

事例名 ばら鑑賞会 

分野 

社会福祉・ソーシャ
ル・インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

     

環境 
地域社会の活動、史
跡・伝統文化保全 

国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

 ●    

人権、ヒューマン・セ
キュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開

発、就労支援 
その他分野 

 

    

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

     

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

 

   ● 

寄付・連携先  

活動のねらい 
地域交流・共生、震災復興支援、交通基金寄付。 

概要 
 グループ会社において事業所内にて従業員による 400 種類、1,000 本のばらを育て、ばら
鑑賞会を開催し、地域交流を図っている。10,000 人を超える来場者あり。また、「東日本大
震災の復興支援」をテーマのひとつに掲げ、ご来場の方々よりお預かりした募金を宮城県石
巻市および「公益財団法人国際開発救援財団」に寄付。その他にも観賞会の売上金の一部を
「交通遺児育成基金」に寄付。 
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会社名 日本軽金属ホールディングス（株） 239-③ 

事例名 こどもの日のお祝い 

分野 

社会福祉・ソーシャ
ル・インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

     

環境 
地域社会の活動、史
跡・伝統文化保全 

国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

 ●    

人権、ヒューマン・セ
キュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開

発、就労支援 
その他分野 

 

    

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

 ●    

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

 

    

寄付・連携先  

活動のねらい 
地域交流・共生、次世代育成。 

概要 
タイのグループ会社において、毎年 1 月の第 2 週に「こどもの日」に近隣の小学校の子供た
ちに食事やプレゼントを届け、一緒にゲームなどのレクレーションを行う。 

 

会社名 日本軽金属ホールディングス（株） 239-震 

事例名 桃・柿育英会への協賛 

分野 

コミュニティ支援 産業再生･雇用創出支援 次世代育成・教育支援 心のケア 弱者支援 

  ●   

中間支援組織への支援 県外避難者支援 その他分野 
 

   

形態 

寄付金（金銭） 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

●     

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア

活動支援 
その他形態 

 

    

寄付・連携先 桃・柿育英会 

活動のねらい 
次世代育成、教育支援。 

概要 
グループ会社において東日本大震災の孤児や遺児に、「桃・柿育英会」を通じ、10 年間にわ
たって育英資金を寄付する。 
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会社名 日本興亜損害保険（株） 240 

社会貢献のミ

ッションや目

標 

日本興亜保険グループは、ＮＫＳＪグループのＣＳＲ基本方針に基づき、「社会への貢献」

を中期ビジョンの四本柱の筆頭に掲げ、企業の社会的責任を果たすとともに、環境と経営の

一体化による企業価値の向上を目指すことを目標としています。 

社会貢献の指

針や重点分野

等 

「日本興亜保険グループが考えるＣＳＲ（ＣＳＲ基本方針）」 

日本興亜保険グループは、企業理念と行動指針に基づき、保険事業を通して、さまざまなス

テークホルダーの繁栄を支えるとともに、次世代への持続可能な社会の実現に貢献していき

ます。 

「ＣＳＲにおける 5 つの重点課題」 

重点課題 1 「安心・安全」の提供 

重点課題 2 気候変動をはじめとする地球環境問題への対応 

重点課題 3 金融機能を活かした社会的課題の解決 

重点課題 4 ＮＰＯなどとの協働を通じた持続可能な社会づくりへの貢献 

重点課題 5 人材育成とダイバーシティ推進による強い組織づくり 

推進体制 担当部署名 経営企画部ＣＳＲ室 

スタッフ数 5 名 

[その他の組織] 

事業所毎の社会貢献

担当者 
 組織・役職名  

社内横断的推進組織 ● 組織名 ＣＳＲ推進委員会 

外部専門家の入った

組織 
 組織名  

社員によるボランテ

ィア組織等 
● 組織名 日本興亜おもいやり倶楽部 

その他  内容  

情報開示 統合レポートに記載  資料名  

非財務報告書（例：Ｃ

ＳＲ報告書、環境報告

書）等に記載 

● 資料名 ＣＳＲコミュニケーションレポート 

社会貢献活動独自の

報告書を作成 
● 資料名 ＣＳＲコミュニケーションレポート 

社会貢献活動情報の

掲載ＵＲＬ 
日本興亜損保オフィシャルホームページ 

社員のボラン

ティア活動支

援策 

ボランティア休職 海外協力隊休職 ボランティア休暇 ボランティア活動表彰 ボランティア活動登録

  ●   

ボランティア研修 退職者ボランティア支援 マッチングギフト 地域貢献運動 ボランティア情報提供

  ● ● ● 

ボランティア機会提供 施設開放 その他 

 

● ●  
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会社名 日本興亜損害保険（株） 240-① 

事例名 ＮＫＳＪボランティアデー 

分野 

社会福祉・ソーシャル・
インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

●   ● ● 

環境 
地域社会の活動、史跡・

伝統文化保全 
国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

●  ● ● ● 

人権、ヒューマン・セキ
ュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開発、

就労支援 
その他分野 

 

● ●   

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

   ●  

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

 

● ● ●  

寄付・連携先  

活動のねらい 
震災を契機に、全国的に高まったＮＫＳＪグループ社員の社会貢献マインドを生かすことを
目的に、ボランティアを通じた地域貢献活動の一環として 2011 年度から毎年実施している。

概要 
推進部門から提供したメニュー（古本回収、手作りバック、認知症サポーター講座など）や
地域独自で継続的に取り組んでいる清掃活動などを全国の拠点ごとに実施し、延べ 10000 人
ほどのグループ社員が参加した。合併前に、損保ジャパンと日本興亜損保の社員が連携して
取り組むことで、活動に広がりが出てきていることを実感しており、今後も活動を継続的に
実施していく。 

 

会社名 日本興亜損害保険（株） 240-② 

事例名 バリューチェーンを巻きこんだ社会貢献活動の推進 

分野 

社会福祉・ソーシャ
ル・インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

● ●    

環境 
地域社会の活動、史
跡・伝統文化保全 

国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

●    ● 

人権、ヒューマン・セ
キュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開

発、就労支援 
その他分野 

 

    

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

   ●  

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

 

●    

寄付・連携先 損害保険代理店など 

活動のねらい 
バリューチェーンのひとつである損保代理店と連携した社会貢献活動に注力している。日頃
から地域に密着して活動している損保代理店とボランティア活動推進の場面でも良好な関係
を築きながら地域の課題解決に取り組むことを推進している。 

概要 
全国各地で当社社員と当社専属のプロの保険代理店や整備工場代理店などの組織と連携しな
がら地域清掃や森林活動などの取り組みを行っている。 保険専業のプロ代理店で構成される
全国中核代理店会連合会において「チャレンジ・Eco 代理店」制度を設け、代理店での本業
を通じた環境保全活動や社会貢献活動の取組みを支援している。 
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会社名 日本興亜損害保険（株） 240-③ 

事例名 
世界の子どもたちをつなぐコミュニティサイト「未来クル・MIRACLE―世界とつながるキッズコミ
ュニティ」 

分野 

社会福祉・ソーシャ
ル・インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

   ●  

環境 
地域社会の活動、史
跡・伝統文化保全 

国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

●  ●   

人権、ヒューマン・セ
キュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開

発、就労支援 
その他分野 

 

    

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

●     

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

 

● ●   

寄付・連携先 ＮＧＯ ジャパン・フォー・サステナビリティ 

活動のねらい 
このサイトは、未来を担う世界中の子どもたちを対象に、地球環境問題をはじめとして、社
会のことを自分たちで考え、お互いに学び合い、人に伝え、行動するきっかけをつかんでほ
しい、という思いでつくったものです。遠く離れた国や地域に住む同世代の仲間が、どんな
ふうに生活し、何を思い、どのような未来を描いているのか―このサイトを通じて、つなが
る楽しさを発見してもらえたらと願っています。 

概要 
サイトの特徴は、日本語と英語の両言語で、運営されていることです。日本語の書き込みは
英語に、英語の書き込みは日本語に翻訳されます。既に 40 カ国以上の子どもが、参加してお
り、言葉の壁を越えて、世界の子どもたちが一緒に、未来を考える場となっています。 

 

会社名 日本興亜損害保険（株） 240-震 

事例名 「日本興亜・東北『社会起業家』応援ファンド」 

分野 

コミュニティ支援 産業再生･雇用創出支援 次世代育成・教育支援 心のケア 弱者支援 

 ●    

中間支援組織への支援 県外避難者支援 その他分野 
 

   

形態 

寄付金（金銭） 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

●  ● ●  

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア

活動支援 
その他形態 

 

● ●   

寄付・連携先 特定非営利活動法人パブリックリソースセンター 

活動のねらい 
内閣府の「復興支援型地域社会雇用創造事業」等、様々な被災地支援の取組の成果と連動を
図り、被災地の地域課題の解決と真の復興に寄与することを目的としている 

概要 
本ファンドには 79 件の応募があり、「社会性」「事業性」「地域への波及効果」の観点から選
考委員会にて厳正な審議を行った結果、被災地の復興を目指す 11 名の社会起業家を支援対象
者として採択しました。2013 年 12 月までの 1 年間、助成金やコンサルティングサービスの
提供などにより、新たな社会的事業が軌道に乗るよう継続的な支援を行ない、その支援総額
は 1,700 万円を予定しています。 
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会社名 日本航空（株） 241 

社会貢献のミ

ッションや目

標 

・ＪＡＬグループは、将来の世代により良い社会を繋げることを目指し、日本の翼として、

本業である航空輸送事業を通じて、社会からのご期待にお応えするとともに、様々な社会課

題の解決に取り組みます。 

・ＪＡＬグループのＣＳＲ活動は、ＪＡＬグループ企業理念の実現に向け、私たちの行動指

針である、「ＪＡＬフィロソフィ」を実現することを通じて推進します。 

社会貢献の指

針や重点分野

等 

ＣＳＲに関する国際規格ガイダンス文書であるＩＳＯ26000 を参考に、7 つの中核課題（組

織当時、人権、労働慣行、環境、公正な事業慣行、消費者課題、コミュニティ参画）を含む

幅広い分野を対象として、ＣＳＲ活動を推進します。取り組みの柱は、「日本と世界をむす

ぶ」「安全・安心」「次世代育成」「環境」の 4 つです。ＪＡＬグループのＣＳＲ活動は、①

社会の一員としての企業の土台となる活動（信頼の構築）、②航空会社に対する社会のご期

待にお応えする活動（価値の創造）、③ＪＡＬだからできる社会への新しい価値をご提供す

る活動（価値の創造）に分類して、整理します。 

推進体制 担当部署名 総務部ＣＳＲグループ 

スタッフ数 6 名 

[その他の組織] 

事業所毎の社会貢献

担当者 
● 組織・役職名 （総務・広報担当） 

社内横断的推進組織  組織名  

外部専門家の入った

組織 
 組織名  

社員によるボランテ

ィア組織等 
● 組織名 折り紙ヒコーキ指導員、CLM 

その他  内容  

情報開示 統合レポートに記載 ● 資料名  

非財務報告書（例：Ｃ

ＳＲ報告書、環境報告

書）等に記載 

 資料名  

社会貢献活動独自の

報告書を作成 
 資料名  

社会貢献活動情報の

掲載ＵＲＬ 
 

社員のボラン

ティア活動支

援策 

ボランティア休職 海外協力隊休職 ボランティア休暇 ボランティア活動表彰 ボランティア活動登録

    ● 

ボランティア研修 退職者ボランティア支援 マッチングギフト 地域貢献運動 ボランティア情報提供

  ● ● ● 

ボランティア機会提供 施設開放 その他 

費用援助 

● ● ● 
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会社名 日本航空（株） 241-① 

事例名 ＪＡＬ折り紙ヒコーキ教室 

分野 

社会福祉・ソーシャル・
インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

   ●  

環境 
地域社会の活動、史跡・

伝統文化保全 
国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

 ●    

人権、ヒューマン・セキ
ュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開発、

就労支援 
その他分野 

 

    

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

   ●  

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

 

 ● ●  

寄付・連携先 折り紙ヒコーキ協会 

活動のねらい 
「紙ヒコーキ」というツールを活用し、講師のパイロットやキャビンアテンダントと交流を
持っていただくことで、参加者の皆様と楽しいひと時を共有し、次世代を担うお子様に空へ
の夢を持っていただく。加えて、社員のボランティア参加意識も醸成される。 

概要 
折り紙ヒコーキ協会の指導を受け、社内において 200 名の折り紙ヒコーキ指導員を育成し、
各地で「折り紙ヒコーキ教室」を開催している。折り紙ヒコーキ教室により、親子のコミュ
ニケーションを深めながら、ヒコーキの飛ぶ原理なども勉強し、楽しいひと時を共有してい
る。地域社会の活動としても貢献している。大変地道な活動であるが、今後も継続して実施
していきたい取り組みである。 

 

会社名 日本航空（株） 241-② 

事例名 ＪＡＬそらいく 

分野 

社会福祉・ソーシャ
ル・インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

   ●  

環境 
地域社会の活動、史
跡・伝統文化保全 

国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

     

人権、ヒューマン・セ
キュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開

発、就労支援 
その他分野 

 

    

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

   ●  

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

 

    

寄付・連携先  

活動のねらい 
ＪＡＬグループの実践する様々の次世代育成プログラムを総称して「ＪＡＬそらいく」と呼
んでいる。航空の世界、空の仕事、ＪＡＬの取組みなどを紹介するキャリア教育の一環であ
る。 

概要 
5 つの講座を用意した。ＪＡＬ折り紙ヒコーキ教室、ＪＡＬそらエコ教室、ＪＡＬお仕事講
座、ＪＡＬ ＣＡによる安全教室、ＪＡＬお仕事インタビューである。 
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会社名 日本航空（株） 241-震 

事例名 東北コットンプロジェクト 

分野 

コミュニティ支援 産業再生･雇用創出支援 次世代育成・教育支援 心のケア 弱者支援 

 ●    

中間支援組織への支援 県外避難者支援 その他分野 
 

   

形態 

寄付金（金銭） 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

   ●  

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア

活動支援 
その他形態 

 

 ● ●  

寄付・連携先  

活動のねらい 
収穫された綿を使用した商品開発を行い、通信販売等で販売するなど東北の農業の復興に貢
献していく。 

概要 
津波による塩害などでお米を作ることができなくなった農地で塩害に強い「綿花」を栽培し
て商品化し、農家のみなさんと参加各社と力を合わせて、農業再生、雇用と新産業の創造を
することで、東北の復興を応援していく「東北コットンプロジェクト」に参加している。 
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会社名 （株）日本触媒 242 

社会貢献のミ

ッションや目

標 

 

社会貢献の指

針や重点分野

等 

 

推進体制 担当部署名  

スタッフ数  

[その他の組織] 

事業所毎の社会貢献

担当者 
 組織・役職名  

社内横断的推進組織  組織名  

外部専門家の入った

組織 
 組織名  

社員によるボランテ

ィア組織等 
 組織名  

その他  内容  

情報開示 統合レポートに記載  資料名  

非財務報告書（例：Ｃ

ＳＲ報告書、環境報告

書）等に記載 

 資料名 環境・社会報告書 

社会貢献活動独自の

報告書を作成 
 資料名  

社会貢献活動情報の

掲載ＵＲＬ 
http://www.shokubai.co.jp/ja/csr/society/ 

社員のボラン

ティア活動支

援策 

ボランティア休職 海外協力隊休職 ボランティア休暇 ボランティア活動表彰 ボランティア活動登録

     

ボランティア研修 退職者ボランティア支援 マッチングギフト 地域貢献運動 ボランティア情報提供

     

ボランティア機会提供 施設開放 その他 
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会社名 日本製粉（株） 243 

社会貢献のミ

ッションや目

標 

日本製粉（ニップン）の使命 

日本製粉（ニップン）は、すべてのお客さまから信頼される企業として、力強く成長しつづ

けます。 

すべてのお客さまに、ご満足いただけるように日々努力をし、関係するあらゆる分野で、競

争力のある、もっとも優れた商品とサービスを提供し、社会に貢献し、社会に貢献しつづけ

ます。 

社会貢献の指

針や重点分野

等 

日本製粉は、地域社会と共生する企業グループをめざして、各事業場において、近隣住民の

皆さまとの積極的なコミュニケーションを図っています。 

推進体制 担当部署名  

スタッフ数  

[その他の組織] 

事業所毎の社会貢献

担当者 
 組織・役職名  

社内横断的推進組織  組織名  

外部専門家の入った

組織 
 組織名  

社員によるボランテ

ィア組織等 
 組織名  

その他  内容  

情報開示 統合レポートに記載  資料名  

非財務報告書（例：Ｃ

ＳＲ報告書、環境報告

書）等に記載 

 資料名  

社会貢献活動独自の

報告書を作成 
● 資料名 「社会・環境報告書」 

社会貢献活動情報の

掲載ＵＲＬ 
http://www.nippn.co.jp/csr/index.html 

社員のボラン

ティア活動支

援策 

ボランティア休職 海外協力隊休職 ボランティア休暇 ボランティア活動表彰 ボランティア活動登録

     

ボランティア研修 退職者ボランティア支援 マッチングギフト 地域貢献運動 ボランティア情報提供

     

ボランティア機会提供 施設開放 その他 
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会社名 日本製粉（株） 243-① 

事例名 小学生ご当地アイデア料理コンテスト 

分野 

社会福祉・ソーシャル・
インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

     

環境 
地域社会の活動、史跡・

伝統文化保全 
国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

     

人権、ヒューマン・セキ
ュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開発、

就労支援 
その他分野 

 

   ● 

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

●     

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

 

    

寄付・連携先 日本ユニセフ協会 

活動のねらい 
子どもたちの「職への興味・関心」や「郷土への誇り・愛着」が育つように、学校教育支援
の一環として、2011 年から開催。学校や家庭、地域でコミュニケーションを通じたご当地レ
シピ考案で、子どもたちが地域の食文化を“ワクワク”楽しみながら主体的に学び、コンテ
ストに参加してもらうことを目的としています。 

概要 
ＨＰを通じ、一般から公募。応募作品 1 点につき 500 円を、当社が日本ユニセフ協会に寄付。

 

会社名 日本製粉（株） 243-② 

事例名 夏休み！ 子ども絵画コンクール 

分野 

社会福祉・ソーシャ
ル・インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

     

環境 
地域社会の活動、史
跡・伝統文化保全 

国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

     

人権、ヒューマン・セ
キュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開

発、就労支援 
その他分野 

 

   ● 

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

●     

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

 

    

寄付・連携先 日本ユニセフ協会 

活動のねらい 
世界中の子どもたちについて、全国の小学生に知ってもらいたいこと、いっしょに考えたい
ことをテーマに絵画コンクールを開催しています。 

概要 
ＨＰを通じ、一般から公募。応募作品 1 点につき 100 円を、当社が日本ユニセフ協会に寄付。
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会社名 日本製粉（株） 243-③ 

事例名 川柳コンクール 

分野 

社会福祉・ソーシャ
ル・インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

     

環境 
地域社会の活動、史
跡・伝統文化保全 

国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

     

人権、ヒューマン・セ
キュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開

発、就労支援 
その他分野 

 

   ● 

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

●     

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

 

    

寄付・連携先 日本ユニセフ協会 

活動のねらい 
大人から子どもまで、どなたでも参加できるコンクール。世界の子どもたちの現状を理解し
ていただき、テーマを基に川柳を作成し、応募して頂きます。学校関係者のみなさまからは、
国際社会の勉強後、理解した内容を文字に表現する機会としてご活用頂いています。 

概要 
ＨＰを通じ、一般から公募。応募作品 1 点につき 10 円を、当社が日本ユニセフ協会に寄付。
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会社名 日本生命保険（相） 244 

社会貢献のミ

ッションや目

標 

当社は、本業である生命保険業を通じて、長期にわたるお客様への保障責任を全うすること

と同時に、お客様の暮らす社会が健全で豊かなものであるために努力することが社会的責任

であると考え、創業以来、社会貢献活動にも積極的に取り組んでいる。 

社会貢献の指

針や重点分野

等 

「環境」「児童・青少年育成」「文化」「高齢・医療」等の分野において、継続・安定的な社

会貢献活動に、当社が設立した 5 つの財団法人とともに取り組んでいる。 

推進体制 担当部署名 ＣＳＲ推進室 

スタッフ数 9 名 

[その他の組織] 

事業所毎の社会貢献

担当者 
 組織・役職名  

社内横断的推進組織  組織名  

外部専門家の入った

組織 
 組織名  

社員によるボランテ

ィア組織等 
● 組織名 “ニッセイの森”友の会 

その他  内容  

情報開示 統合レポートに記載  資料名  

非財務報告書（例：Ｃ

ＳＲ報告書、環境報告

書）等に記載 

● 資料名 
ＣＳＲレポートハイライト「みらいを創る子

どもたちのために」 

社会貢献活動独自の

報告書を作成 
 資料名  

社会貢献活動情報の

掲載ＵＲＬ 
http://www.nissay.co.jp/kaisha/csr/ 

社員のボラン

ティア活動支

援策 

ボランティア休職 海外協力隊休職 ボランティア休暇 ボランティア活動表彰 ボランティア活動登録

     

ボランティア研修 退職者ボランティア支援 マッチングギフト 地域貢献運動 ボランティア情報提供

   ● ● 

ボランティア機会提供 施設開放 その他 

 

●   
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会社名 日本生命保険（相） 244-① 

事例名 保険について学ぶ機会・教材の提供 

分野 

社会福祉・ソーシャル・
インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

   ●  

環境 
地域社会の活動、史跡・

伝統文化保全 
国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

     

人権、ヒューマン・セキ
ュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開発、

就労支援 
その他分野 

 

    

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

   ●  

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

 

●    

寄付・連携先 全国の小学生～高校生 

活動のねらい 
保険を切り口に、子どもたちに将来のライフプランについて考える機会を提供するとともに、
家族の絆や生命の大切さといったものを改めて見つめ直す機会にもつながればと考えてい
る。 

概要 
小学生向けまんが「保険のひみつ」、中学生向け学校教材「わたしの未来設計図」の制作や、
小学生向け保険セミナーの開催、さらには当社職員が講師となる中・高生向け「出張・受入
授業」に取り組んでいる。 

 

会社名 日本生命保険（相） 244-② 

事例名 ニッセイ未来を育む森づくり 

分野 

社会福祉・ソーシャ
ル・インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

     

環境 
地域社会の活動、史
跡・伝統文化保全 

国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

● ●    

人権、ヒューマン・セ
キュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開

発、就労支援 
その他分野 

 

    

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

     

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

 

  ●  

寄付・連携先  

活動のねらい 
かけがえのない地球環境を次世代へ引き継ぐことを願い、平成 4 年から森づくり活動に取り
組んでいる。 

概要 
これまで植えた苗木は 131 万本を超え、“ニッセイの森”は全国 43 都道府県の 187 カ所に拡
がっている。植樹や育樹には、職員やその家族・地域の方々もボランティアとして参加し、
平成 24 年度までの累計活動実績は約 2．9 万名となっている。 
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会社名 日本生命保険（相） 244-③ 

事例名 日生劇場での文化振興・児童支援事業 

分野 

社会福祉・ソーシャ
ル・インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

   ● ● 

環境 
地域社会の活動、史
跡・伝統文化保全 

国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

     

人権、ヒューマン・セ
キュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開

発、就労支援 
その他分野 

 

    

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

     

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

 

●    

寄付・連携先  

活動のねらい 
舞台芸術の普及と振興を通じて心豊かな社会づくりに役立てるようにと、昭和 38 年に日生劇
場を建設。以降、子どもたちのための取組を中心に活動を継続し、今年で開場 50 周年を迎え
た。 

概要 
小学生を招待するミュージカル公演「ニッセイ名作劇場」や、家族で楽しめる「日生劇場フ
ァミリーフェスティヴァル」、オペラ公演「ＮＩＳＳＡＹ ＯＰＥＲＡ」、「青少年のための日
生劇場オペラ教室」等を実施。また、「ニッセイ・バックステージ賞」を創設し、優れた舞台
技術者の方々の功績を称え、表彰を行っている。 

 

会社名 日本生命保険（相） 244-震 

事例名 被災地域の子ども向け人形劇・クラシックコンサートの開催 

分野 

コミュニティ支援 産業再生･雇用創出支援 次世代育成・教育支援 心のケア 弱者支援 

  ● ●  

中間支援組織への支援 県外避難者支援 その他分野 
 

   

形態 

寄付金（金銭） 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

     

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア

活動支援 
その他形態 

 

●    

寄付・連携先 宮城県、岩手県、福島県の子どもたち 

活動のねらい 
被災地域の子どもたちに元気と笑顔を取り戻してほしいと願い、震災以降継続的に実施して
いる。 

概要 
当社が設立したニッセイ文化振興財団は、毎年、人形劇とクラシックコンサートを岩手県・
宮城県・福島県の避難所や小学校等で開催している。例年夏休みに日生劇場において上演す
る「日生劇場ファミリーファスティヴァル」の演目を一部アレンジする形で、これまでに 22
公演で 7000 名以上を招待した。 
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会社名 日本ゼオン（株） 245 

社会貢献のミ

ッションや目

標 

 

社会貢献の指

針や重点分野

等 

 

推進体制 担当部署名 ＣＳＲ推進室 

スタッフ数 2 名 

[その他の組織] 

事業所毎の社会貢献

担当者 
● 組織・役職名 ＣＳＲ推進委員会・委員長 

社内横断的推進組織 ● 組織名 ＣＳＲ推進委員会連絡会 

外部専門家の入った

組織 
 組織名  

社員によるボランテ

ィア組織等 
 組織名  

その他  内容  

情報開示 統合レポートに記載  資料名  

非財務報告書（例：Ｃ

ＳＲ報告書、環境報告

書）等に記載 

 資料名  

社会貢献活動独自の

報告書を作成 
 資料名  

社会貢献活動情報の

掲載ＵＲＬ 
社外向けホームページ「ＣＳＲ活動」 

社員のボラン

ティア活動支

援策 

ボランティア休職 海外協力隊休職 ボランティア休暇 ボランティア活動表彰 ボランティア活動登録

  ●   

ボランティア研修 退職者ボランティア支援 マッチングギフト 地域貢献運動 ボランティア情報提供

   ● ● 

ボランティア機会提供 施設開放 その他 

 

● ●  
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会社名 日本たばこ産業（株） 246 

社会貢献のミ

ッションや目

標 

JT グループでは、社会の一員として、社会と共生する「良き企業市民」であることを目指し、

継続的に地域社会に貢献し、企業の社会的責任を果たしていきます。 

社会貢献の指

針や重点分野

等 

JT グループは、良き隣人として地域コミュニティの再生と活性化を果たすため、以下を重点

分野と位置づけます。  

「社会福祉」 「文化・芸術」 「環境保全」 「被災地域への支援」 JT グループは、この重

点分野の中から、自らが事業を行っている地域社会の発展に貢献するため、その地域社会に

おいて最も重要な課題について取り組んでいきます。 

推進体制 担当部署名 ＣＳＲ推進部社会貢献室 

スタッフ数 6 名 

[その他の組織] 

事業所毎の社会貢献

担当者 
 組織・役職名  

社内横断的推進組織 ● 組織名 ＣＳＲ推進委員会 

外部専門家の入った

組織 
● 組織名 ＮＰＯ助成プログラム推進委員会 

社員によるボランテ

ィア組織等 
● 組織名 すまいりんぐ 

その他  内容  

情報開示 統合レポートに記載  資料名  

非財務報告書（例：Ｃ

ＳＲ報告書、環境報告

書）等に記載 

● 資料名 ＣＳＲ報告書 

社会貢献活動独自の

報告書を作成 
 資料名  

社会貢献活動情報の

掲載ＵＲＬ 
http://www.jti.co.jp/csr/contribution/index.html 

社員のボラン

ティア活動支

援策 

ボランティア休職 海外協力隊休職 ボランティア休暇 ボランティア活動表彰 ボランティア活動登録

  ● ● ● 

ボランティア研修 退職者ボランティア支援 マッチングギフト 地域貢献運動 ボランティア情報提供

  ●  ● 

ボランティア機会提供 施設開放 その他 

 

●   
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会社名 日本たばこ産業（株） 246-① 

事例名 植林/森林保全活動（国内：JT の森 9 カ所、海外：アフリカ 3 カ国、アジア 1 カ国） 

分野 

社会福祉・ソーシャル・
インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

     

環境 
地域社会の活動、史跡・

伝統文化保全 
国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

●     

人権、ヒューマン・セキ
ュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開発、

就労支援 
その他分野 

 

    

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

●   ●  

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

 

● ●   

寄付・連携先 自治体、森林組合、大学、ＮＧＯ等 

活動のねらい 
弊社各事業では、植物を中心とした自然由来の原材料を使用している。事業を支えてくれて
いる自然に感謝し、今後も自然環境を大切にしていきたいという想いから、自然環境保全の
一環として、植林／森林保全活動を進めている。植林／森林保全活動を通じて、自然環境の
大切さについて身を持って実感することで環境を守っていくことの重要性を改めて考え行動
していくための契機にしたい。 

概要 
国内では、森林所有者や自治体と森林保全協定を締結し、森林整備支援。海外では、大学／
ＮＧＯを実施主体とし、植林森林保全活動を実施。 

 

会社名 日本たばこ産業（株） 246-② 

事例名 ＪＴ ＮＰＯ助成事業～地域コミュニティの再生と活性化にむけて～ 

分野 

社会福祉・ソーシャ
ル・インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

   ●  

環境 
地域社会の活動、史
跡・伝統文化保全 

国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

     

人権、ヒューマン・セ
キュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開

発、就労支援 
その他分野 

 

 ●   

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

●   ●  

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

 

●  ●  

寄付・連携先 
設立目的や活動内容が、政治、宗教、思想などに偏っておらず、法人として 1 年以上活動実
績を有する非営利法人 

活動のねらい 
より良い社会を築いていくためには、地域コミュニティの再生と活性化を推進することが重
要と考えている。 そのために地域社会を支えている人々や次世代の社会を担う人材を対象と
し、地域と一体となって「地域コミュニティの再生と活性化」を目指す。 

概要 
ＮＰＯ法人をはじめとした非営利法人が、日本国内において、地域の核となって実施する、
地域コミュニティの再生と活性化につながる事業に対し、年間 40 件程度、1 件あたり年額最
高 150 万円の助成を実施。活動分野は問わないが、環境美化や環境保全、次世代の人材育成
に関する活動を推奨。また、東日本大震災被災地支援については、数件程度の助成を優先的
に実施。 
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会社名 日本たばこ産業（株） 246-③ 

事例名 JT 生命誌研究館 

分野 

社会福祉・ソーシャ
ル・インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

  ●  ● 

環境 
地域社会の活動、史
跡・伝統文化保全 

国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

     

人権、ヒューマン・セ
キュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開

発、就労支援 
その他分野 

 

    

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

     

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

 

●    

寄付・連携先  

活動のねらい 
生物を歴史的存在として知る「生命誌」という個性的な分野の研究を進め、研究結果を音楽
ホールや美術館等のように一般の方々が誰でも楽しめる場作り・展示を目指して設立。多様
な生物の実験・研究を進めるとともに、生きものの本質をいかに表現するかを探求する 

概要 
「生きてるってどういうこと？」といった根源的な視点のもと生きものを見つめ、DNA の解
析等から、生きものの起源や進化過程等の歴史を研究し、その過程や成果を表現することを
通して、自然・生命・人間について考える場を提供 

 

会社名 日本たばこ産業（株） 246-震 

事例名 ＮＰＯ助成事業に被災地枠を設けたうえで助成実施 

分野 

コミュニティ支援 産業再生･雇用創出支援 次世代育成・教育支援 心のケア 弱者支援 

●     

中間支援組織への支援 県外避難者支援 その他分野 
 

   

形態 

寄付金（金銭） 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

●     

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア

活動支援 
その他形態 

 

    

寄付・連携先 被災地支援に向けた取り組みを行うＮＰＯ団体 

活動のねらい 
これまで長年行ってきた「ＪＴ ＮＰＯ助成事業」について、東日本大震災発生を契機に 2012
年度事業より被災地支援枠を設け、当事業の枠内で助成を実施。被災地で有用な取り組みを
行うＮＰＯへの支援を通じて被災地支援の一助としたい 

概要 
被災地ＮＰＯが行う、被災地域内コニュニティの復興・再生・活性化につながる有用な事業
を審査のうえ助成。 
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会社名 日本通運（株） 247 

社会貢献のミ

ッションや目

標 

日本通運グループ行動憲章 

■「良き企業市民」として、積極的に社会貢献活動に取り組みます。 

社会貢献の指

針や重点分野

等 

日本通運グループ環境憲章 

環境社会貢献活動を推進する。 

推進体制 担当部署名 ＣＳＲ部 

スタッフ数 3 名 

[その他の組織] 

事業所毎の社会貢献

担当者 
 組織・役職名  

社内横断的推進組織  組織名  

外部専門家の入った

組織 
 組織名  

社員によるボランテ

ィア組織等 
 組織名  

その他  内容  

情報開示 統合レポートに記載  資料名  

非財務報告書（例：Ｃ

ＳＲ報告書、環境報告

書）等に記載 

 資料名  

社会貢献活動独自の

報告書を作成 
● 資料名 ＣＳＲ報告書 

社会貢献活動情報の

掲載ＵＲＬ 
http://www.nittsu.co.jp/corporate/csr/index.html 

社員のボラン

ティア活動支

援策 

ボランティア休職 海外協力隊休職 ボランティア休暇 ボランティア活動表彰 ボランティア活動登録

●  ●   

ボランティア研修 退職者ボランティア支援 マッチングギフト 地域貢献運動 ボランティア情報提供

   ●  

ボランティア機会提供 施設開放 その他 

 

● ●  
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会社名 日本通運（株） 247-① 

事例名 森林育成活動 

分野 

社会福祉・ソーシャル・
インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

     

環境 
地域社会の活動、史跡・

伝統文化保全 
国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

●     

人権、ヒューマン・セキ
ュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開発、

就労支援 
その他分野 

 

    

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

     

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

 

●    

寄付・連携先  

活動のねらい 
森林を整備することで地球温暖化防止及び生物多様性の保全に貢献し、さらに従業員と家族
の環境意識を醸成することにあります。 

概要 
山形県飯豊町、鳥取県日南町、静岡県伊豆韮山に日通の森を設け、年に 2 回づつ社員を派遣
し、下草刈りや植樹、地域の皆様との交流を実施する。日常の森林保守は地域の森林組合と
連携して実施している。 

 

会社名 日本通運（株） 247-② 

事例名 環境月間 

分野 

社会福祉・ソーシャ
ル・インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

     

環境 
地域社会の活動、史
跡・伝統文化保全 

国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

●     

人権、ヒューマン・セ
キュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開

発、就労支援 
その他分野 

 

    

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

   ●  

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

 

●    

寄付・連携先  

活動のねらい 
地域実態に合った環境保全活動を行うことで、全従業員の環境保全についての関心と理解を
深めるとともに、各地域における社会貢献活動を実践することとする。 

概要 
国連の環境デー（6 月 5 日）、環境省の環境週間（6 月 5 日から 1 週間）と呼応して、6 月 1
ヵ月間を環境月間と定め、全社で事業場周辺の清掃活動や森林育成活動、その他の環境活動
に特に取り組むこととしている。 
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会社名 日本通運（株） 247-③ 

事例名 浜離宮落ち葉ひろい活動 

分野 

社会福祉・ソーシャ
ル・インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

     

環境 
地域社会の活動、史
跡・伝統文化保全 

国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

●     

人権、ヒューマン・セ
キュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開

発、就労支援 
その他分野 

 

    

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

   ●  

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

 

    

寄付・連携先  

活動のねらい 
近隣の公共施設の清掃を通してコミュニティの一員として貢献活動を行う。 

概要 
本社ビルに隣接する浜離宮庭園の落ち葉ひろい活動を年 2 回、社員の中からボランティアを
募って実施している。 
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会社名 日本電気（株） 248 

社会貢献のミ

ッションや目

標 

社会貢献活動の目標 

1.社会の課題に能動的に関わり、多様性のある豊かな社会の実現に貢献 

2.ステークホルダーに配慮する企業文化・企業価値を醸成 

3.良き企業市民として、コミュニティとの関係を積極的に構築 

社会貢献の指

針や重点分野

等 

「人と地球にやさしい情報社会をイノベーションで実現するグローバルリーディングカン

パニー」となることを目指し、これを 2008 年に制定した「NEC グループビジョン 2017」に

掲げでいる。このビジョン実現に向け、4 つの中期的テーマに沿った社会貢献活動に取り組

んでいる。 

・気候変動（地球温暖化）への対応と環境保全 

・安全・安心な社会づくり 

・全ての人がデジタル社会の恩恵を享受 

・多様性に富む人材の育成 

推進体制 担当部署名 ＣＳＲ・環境推進本部ＣＳＲ・社会貢献室 

スタッフ数 6 名 

[その他の組織] 

事業所毎の社会貢献

担当者 
● 組織・役職名 MDD 推進コーディネーター 

社内横断的推進組織 ● 組織名 TOMONI プロジェクトタスクフォース 

外部専門家の入った

組織 
 組織名  

社員によるボランテ

ィア組織等 
● 組織名 NEC クルーズ 

その他  内容  

情報開示 統合レポートに記載 ● 資料名 アニュアル・レポート 2013 

非財務報告書（例：Ｃ

ＳＲ報告書、環境報告

書）等に記載 

● 資料名 ＣＳＲ Web サイト 

社会貢献活動独自の

報告書を作成 
● 資料名 

NEC の社会貢献活動 

イノベーションで笑顔あふれる社会に 

社会貢献活動情報の

掲載ＵＲＬ 

社会貢献活動 http://jpn.nec.com/community/ja/ 

ＣＳＲ http://jpn.nec.com/csr/ja/ 

社員のボラン

ティア活動支

援策 

ボランティア休職 海外協力隊休職 ボランティア休暇 ボランティア活動表彰 ボランティア活動登録

 ● ● ● ● 

ボランティア研修 退職者ボランティア支援 マッチングギフト 地域貢献運動 ボランティア情報提供

● ● ● ● ● 

ボランティア機会提供 施設開放 その他 

 

● ●  
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会社名 日本電気（株） 248-① 

事例名 NEC 社会起業塾 

分野 

社会福祉・ソーシャル・
インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

● ●  ●  

環境 
地域社会の活動、史跡・

伝統文化保全 
国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

● ● ● ●  

人権、ヒューマン・セキ
ュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開発、

就労支援 
その他分野 

 

● ● ●  

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

● ● ● ●  

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

 

● ● ●  

寄付・連携先 ＮＰＯ法人 ETIC. 

活動のねらい 
多様化・複雑化する社会的課題を解決する主体として、社会的課題を事業を通じて解決する
社会起業家に対する期待が高まってきている。そのような中、将来を担う学生や若者がソー
シャルベンチャーや事業型ＮＰＯを起業し、戦略的に運営できる人材の育成を目的に、本塾
をスタートした。 

概要 
本塾は、約半年間に渡り、選抜されたグループが指導やコーチング、合宿研修、アドバイス
などをとおして実践的なスキルやノウハウを習得。ＮＰＯなどの設立に向けた基盤整備をは
かりつつ、事業計画の戦略性、実現性を高めていく。 
NEC は活動資金やパソコン、施設の提供だけでなく、社員ボランティアによるマネジメント
や IT スキルの個別アドバイスなど、自社のリソースを活用し夢の実現に向けて貢献してい
る。 

 

会社名 日本電気（株） 248-② 

事例名 NEC ネット安全教室 

分野 

社会福祉・ソーシャ
ル・インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

●   ●  

環境 
地域社会の活動、史
跡・伝統文化保全 

国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

     

人権、ヒューマン・セ
キュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開

発、就労支援 
その他分野 

 

    

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

●   ●  

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

 

● ● ●  

寄付・連携先 ＮＰＯ法人イーパーツ 

活動のねらい 
インターネットは、世界中の情報入手やコミュニケーションの手段として、無くてはならな
い存在である一方、膨大な情報が飛び交っている昨今、違法情報や子どもたちにとって有害
な情報、ネット犯罪にかかわる情報も大量に流れるようになっている。 
そのような中、子どもたちが安全・安心にインターネットを利用することを目的に、本教室
をスタートした。 

概要 
本教室では、実際にパソコンを使い、掲示板やチャットなどへの書き込みの体験を通して、
個人情報の流出や誹ぼう・中傷によるネット上のいじめへの対処のほか、コンピュータウィ
ルス感染や架空請求事例などの疑似体験とその対策について学ぶ。 
1999 年に本教室をスタートし、累計実施回数は約 200 回、累計参加者数は約 25,000 名。 
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会社名 日本電気（株） 248-③ 

事例名 NEC 田んぼ作りプロジェクト 

分野 

社会福祉・ソーシャ
ル・インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

●   ●  

環境 
地域社会の活動、史
跡・伝統文化保全 

国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

● ●    

人権、ヒューマン・セ
キュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開

発、就労支援 
その他分野 

 

    

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

●   ●  

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

 

● ● ●  

寄付・連携先 認定ＮＰＯ法人アサザ基金 

活動のねらい 
霞ヶ浦周辺の荒れ果てた谷津田の再生を目指すとともに、NEC のグループビジョンである「人
と地球にやさしい情報社会」の実現に向けて、その基盤作りのために、従業員が本プロジェ
クトに参加することで、従業員の環境意識の向上を図る。 

概要 
従業員が稲作からお酒作りまでを一年を通じて体験する自然体験参加型プログラム。累計約
10,000 人が参加。 
また、NEC が有する「IT・ネットワーク技術」を活用して、生態系観測の実証も実施。 

 

会社名 日本電気（株） 248-震 

事例名 NEC グループ”TOMONI”プロジェクト 

分野 

コミュニティ支援 産業再生･雇用創出支援 次世代育成・教育支援 心のケア 弱者支援 

● ● ● ● ● 

中間支援組織への支援 県外避難者支援 その他分野 
 

●   

形態 

寄付金（金銭） 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

●   ●  

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア

活動支援 
その他形態 

 

● ● ●  

寄付・連携先 ラムズ、南三陸福興市実行委員会、その他 

活動のねらい 
NEC のリソース（従業員、モノ・サービス、資金、情報等）を活用して、1 日も早い被災地の
復興を目指すとともに、、参加した従業員自身が新しい自分を発見し、また「One NEC」とし
てのグループの「輪」と社会への志向が高い企業マインドを育くことを目的とする。 

概要 
①従来から継続しておこなってきた社会貢献プログラムを活用し、発展させた支援。NEC ガ
リレオクラブや NEC 子育てママのためのＩＴ講習を被災地で実施等。 
②社員が実際に被災地へ行って、ボランティア活動をおこなう「社員参加型の支援（NEC 
Make-a-Difference Drive」を中心とした活動で、がれき撤去やテント市（福興市）の支援、
農地再生（ハーブガーデン作り）等を実施。 
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会社名 日本電信電話（株） 249 

社会貢献のミ

ッションや目

標 

NTTグループＣＳＲ憲章 チームNTTのコミュニケーションにてミッションを規定している。

「私たちは、“チーム NTT”として、高い倫理観と人権意識を持って事業に取り組み、働きや

すい職場環境の整備や個の成長・多様性の尊重に努めるとともに豊かな地域社会づくりを推

進し、社会的使命を果して行きます。」  

※チーム NTT は、派遣社員・契約社員も含めた NTT グループで働く社員、パートナーの皆さ

ま、NTT グループのＣＳＲに賛同する退職した方々で構成されています。 

社会貢献の指

針や重点分野

等 

NTT グループＣＳＲ憲章に定めた「チーム NTT のコミュニケーション」の考えにのっとって、

「自然環境保護」「社会福祉」「教育・文化振興」「地域振興・交流」「国際交流」「スポーツ

振興」という社会貢献活動の 6 つの柱を設定して活動を推進しています。なかでも「自然環

境保護」の分野では、2009 年度から「Green with Team NTT」というスローガンを打ち出し

て、社員参加型の環境貢献活動をグループ一体的に推進しています。 

推進体制 担当部署名 ＣＳＲ推進室 

スタッフ数 2 名 

[その他の組織] 

事業所毎の社会貢献

担当者 
● 組織・役職名 各組織、事業所の総務担当 

社内横断的推進組織 ● 組織名 Green with Team NTT WG 

外部専門家の入った

組織 
 組織名  

社員によるボランテ

ィア組織等 
 組織名  

その他 ● 内容 NTT グループ各社ＣＳＲ推進室 

情報開示 統合レポートに記載  資料名  

非財務報告書（例：Ｃ

ＳＲ報告書、環境報告

書）等に記載 

● 資料名 NTT グループＣＳＲ報告書 

社会貢献活動独自の

報告書を作成 
 資料名  

社会貢献活動情報の

掲載ＵＲＬ 

http://www.ntt.co.jp/csr/2012report/team-ntt/activity08.html 

http://www.ntt.co.jp/csr/2012report/team-ntt/activity09.html 

http://www.ntt.co.jp/csr/2012report/team-ntt/activity10.html 

社員のボラン

ティア活動支

援策 

ボランティア休職 海外協力隊休職 ボランティア休暇 ボランティア活動表彰 ボランティア活動登録

  ●   

ボランティア研修 退職者ボランティア支援 マッチングギフト 地域貢献運動 ボランティア情報提供

  ● ●  

ボランティア機会提供 施設開放 その他 

 

●   
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会社名 日本電信電話（株） 249-① 

事例名 NTT ドコモ 障がい者向け「ケータイお役立ち講座」 

分野 

社会福祉・ソーシャル・
インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

●     

環境 
地域社会の活動、史跡・

伝統文化保全 
国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

     

人権、ヒューマン・セキ
ュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開発、

就労支援 
その他分野 

 

    

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

   ●  

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

 

    

寄付・連携先  

活動のねらい 
NTT ドコモでは、視覚や聴覚に障がいをもつ方を対象として、携帯電話、スマートフォンの
便利な使い方や役に立つアプリの紹介等を行う「ケータイお役立ち講座」を 2006 年度から継
続して実施している。 

概要 
2012 年度は「らくらくホン 7」の通話音声メモや読み上げ操作をはじめとする便利な機能の
活用事例、実機体験などを基本カリキュラムとして、全国の社会福祉施設などで 62 回開催し、
約 960 名の方にご参加いただいた。 

 

会社名 日本電信電話（株） 249-② 

事例名 NTT 西日本 「みどりいっぱいプロジェクト」 

分野 

社会福祉・ソーシャ
ル・インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

     

環境 
地域社会の活動、史
跡・伝統文化保全 

国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

●     

人権、ヒューマン・セ
キュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開

発、就労支援 
その他分野 

 

    

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

   ●  

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

 

    

寄付・連携先  

活動のねらい 
NTT 西日本では、生物多様性の保全に向けて、西日本各地の事業所とマンパワーを活かし、
西日本エリア各地でのざまざまな植樹活動を中心とする生物多様性保全に取り組み、年間 1
万人の社員の参加を目標としている。 

概要 
｢NTT 西日本植樹プロジェクト」では、紙から WEB 請求書へ切替えて頂いたお客様 1 万契約毎
に 10 本を、大阪府堺市産業廃棄物埋め立て処分場に植樹する活動で、2012 年度は 188 人の
社員が 640 本を植樹し、累計 1300 本に達した。また「葵プロジェクト」では、京都上賀茂神
社で激減する葵を増やすため、社員が里親となって自宅等で育てた葵を上賀茂神社に植樹す
るなど、各地で様々な活動を展開している。 
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会社名 日本電信電話（株） 249-震 

事例名 Green with Team NTT～緑の真珠 海岸林再生プロジェクト～ 

分野 

コミュニティ支援 産業再生･雇用創出支援 次世代育成・教育支援 心のケア 弱者支援 

     

中間支援組織への支援 県外避難者支援 その他分野 
環境保全、防災 

  ● 

形態 

寄付金（金銭） 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

   ●  

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア

活動支援 
その他形態 

 

    

寄付・連携先 ＮＰＯ法人日本の森バイオマスネットワーク 

活動のねらい 
宮城県気仙沼大島は、気仙沼湾の天然防波堤となり、東日本大震災において気仙沼の被災を
緩和する役割を果たした。地震、津波、山火事と壊滅的な被害をうけたことから、気仙沼大
島の海岸保安林再生に向け、植樹活動ならびにその後の生長管理（下草刈り、枝払い）を実
施し、気仙沼大島の「環境保全・再生」をはじめ「生物多様性の保全」「防災」「被災地復興」
に向けた活動に取り組んでいる。 

概要 
活動第 1 弾として、2012 年 3 月に NTT グループ社員及びその家族、OB も含め首都圏や東北か
ら総勢 116 名が参加し、気仙沼大島北部の外浜と呼ばれる海岸沿いの山肌約 6,600 ㎡にどん
ぐりをはじめ、サクラ、くぬぎ、ならなど 1,006 本の苗木を植樹した。これら広葉樹は土壌
に広く根を張ることから、針葉樹よりも防災効果が高く、今後も数年間かけて、下草刈りや
枝払いなどの生長管理を継続する。 
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会社名 日本電設工業（株） 250 

社会貢献のミ

ッションや目

標 

当社は、工事の設計・施工と保守を行う企業として品質の高い設備作りを行っており、人々

の生活や生産活動のインフラを支える電気工事会社として、安全で高い技術力と高品質な施

工の提供を通じて、皆様に信頼される企業を目指す。 

社会貢献の指

針や重点分野

等 

当社は、「お客様本位の精神で安全・確実な業務の遂行により顧客の信頼を高め、新たなテ

クノロジーの創造をとおして社会に貢献する」という基本理念のもと、「鉄道電気設備、一

般電気設備および情報通信設備等の工事の設計・施工と保守を行う企業として、品質の高い

設備づくりを目指す」という経営方針を公表しており、本業を通じて社会に貢献することを

明確にしている。また「環境への取組み」など重要な取組み分野については個別に方針を決

定のうえＣＳＲを推進し、企業活動を通じて、当社と社会の持続的な発展を目指す。 

推進体制 担当部署名 総務部業務推進課 

スタッフ数 4 名 

[その他の組織] 

事業所毎の社会貢献

担当者 
● 組織・役職名 ＣＳＲ小委員会委員・ＣＳＲ担当者 

社内横断的推進組織  組織名  

外部専門家の入った

組織 
 組織名  

社員によるボランテ

ィア組織等 
 組織名  

その他  内容  

情報開示 統合レポートに記載 ● 資料名 ＣＳＲ委員会（経営会議資料） 

非財務報告書（例：Ｃ

ＳＲ報告書、環境報告

書）等に記載 

 資料名  

社会貢献活動独自の

報告書を作成 
 資料名  

社会貢献活動情報の

掲載ＵＲＬ 
http://www.densetsuko.co.jp/index.html 

社員のボラン

ティア活動支

援策 

ボランティア休職 海外協力隊休職 ボランティア休暇 ボランティア活動表彰 ボランティア活動登録

     

ボランティア研修 退職者ボランティア支援 マッチングギフト 地域貢献運動 ボランティア情報提供

   ● ● 

ボランティア機会提供 施設開放 その他 

 

●   
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会社名 日本電設工業（株） 250-① 

事例名 大江戸清掃隊 

分野 

社会福祉・ソーシャル・
インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

     

環境 
地域社会の活動、史跡・

伝統文化保全 
国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

 ●    

人権、ヒューマン・セキ
ュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開発、

就労支援 
その他分野 

 

    

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

   ●  

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

 

    

寄付・連携先 台東区役所 

活動のねらい 
大江戸清掃隊のユニフォームである半てんを着て、地域清掃をすることで、社内や道行く人
にまちの美化向上を呼びかけている。 

概要 
月 1 回以上の自主清掃（会社周辺の清掃）や区主催のまちの美化啓発キャンペーンへの参加。

 

会社名 日本電設工業（株） 250-② 

事例名 （独）国立文化財機構 東京国立博物館への寄付 

分野 

社会福祉・ソーシャ
ル・インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

    ● 

環境 
地域社会の活動、史
跡・伝統文化保全 

国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

     

人権、ヒューマン・セ
キュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開

発、就労支援 
その他分野 

 

    

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

●     

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

 

    

寄付・連携先 （独）国立文化財機構 東京国立博物館 

活動のねらい 
（独）国立文化財機構 東京国立博物館への寄付を通して、文化財の収集、保護、展示およ
び調査研究や教育普及活動等の充実・発展に寄与する。 

概要 
年 1 回会費の支払い 
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会社名 日本電設工業（株） 250-③ 

事例名 ＮＤＫ技術学園による職業訓練実施事業 

分野 

社会福祉・ソーシャ
ル・インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

     

環境 
地域社会の活動、史
跡・伝統文化保全 

国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

     

人権、ヒューマン・セ
キュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開

発、就労支援 
その他分野 

 

  ●  

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

  ● ●  

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

 

    

寄付・連携先 東京都職業能力開発協会 

活動のねらい 
当社の教育施設である中央学園（厚生労働省：優良認定職業訓練実施事業所）に併設する形
でＮＤＫ技術学園を開設し、鉄道事業者、協力会社、同業他社等の教育の場として活用する
ことで、人材育成を図かっている。 

概要 
鉄道事業者、協力会社、同業他社等の人材育成、教育の場として活用している。 

 

会社名 日本電設工業（株） 250-震 

事例名 災害応急活動への参加 

分野 

コミュニティ支援 産業再生･雇用創出支援 次世代育成・教育支援 心のケア 弱者支援 

     

中間支援組織への支援 県外避難者支援 その他分野 
災害応急活動 

  ● 

形態 

寄付金（金銭） 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

     

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア

活動支援 
その他形態 

 

   ● 

寄付・連携先 （社）東京電業協会 

活動のねらい 
（社）東京電業協会を通じて、東京都教育委員会と震災時の支援に関する協定を結んでおり、
震災発生時に都立学校の電気設備に関する被災状況の調査報告、応急措置・対策工事に関し、
電気通信機材、電気通信技術者・労力等をもって、災害応急活動に従事することにしている。

概要 
年 1 回の防災連絡訓練および設備点検の実施。 
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会社名 日本電波塔（株） 251 

社会貢献のミ

ッションや目

標 

 

社会貢献の指

針や重点分野

等 

 

推進体制 担当部署名  

スタッフ数  

[その他の組織] 

事業所毎の社会貢献

担当者 
 組織・役職名  

社内横断的推進組織  組織名  

外部専門家の入った

組織 
 組織名  

社員によるボランテ

ィア組織等 
 組織名  

その他  内容  

情報開示 統合レポートに記載  資料名  

非財務報告書（例：Ｃ

ＳＲ報告書、環境報告

書）等に記載 

 資料名  

社会貢献活動独自の

報告書を作成 
 資料名  

社会貢献活動情報の

掲載ＵＲＬ 
 

社員のボラン

ティア活動支

援策 

ボランティア休職 海外協力隊休職 ボランティア休暇 ボランティア活動表彰 ボランティア活動登録

     

ボランティア研修 退職者ボランティア支援 マッチングギフト 地域貢献運動 ボランティア情報提供

     

ボランティア機会提供 施設開放 その他 
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会社名 日本電波塔（株） 251-① 

事例名  「平成 24 年度 三陸・大船渡東京タワーさんままつり」 

分野 

社会福祉・ソーシャル・
インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

     

環境 
地域社会の活動、史跡・

伝統文化保全 
国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

   ●  

人権、ヒューマン・セキ
ュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開発、

就労支援 
その他分野 

 

    

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

     

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

産業再生※観光 

 ●  ● 

寄付・連携先 岩手県大船渡市商工観光部 

活動のねらい 
2009 年から毎年 9 月に実施している事業。（2010 年から 9 月 23 日に開催）岩手県大船渡市の
海産物等を食し観光復興という側面を応援し、マスメディアに露出することにより当社の情
報発信力の高さを全国的に大船渡をアピール。露出がきっかけでその他の地域・自治体との
事業連携や交流が今もなお増え続けている。 

概要 
■炭火焼きサンマの無料試食（10:00 頃～16:00 頃まで）大船渡港から直送された 3,333 匹の
サンマを炭火焼きにし、大根おろしと辺塚だいだいを添えて無料で提供 
■「さんますり身汁」と「大船渡さんまバーガー」の販売（10:00 頃～なくなり次第終了）・
さんますり身汁：1 杯 200 円（以下、価格はすべて消費税込み）・大船渡さんまバーガー：1
個 500 円、1,000 個限定販売など。 

 

会社名 日本電波塔（株） 251-② 

事例名 伝統的七夕ライトダウン 2012 （8 月 24 日） 

分野 

社会福祉・ソーシャ
ル・インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

  ●   

環境 
地域社会の活動、史
跡・伝統文化保全 

国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

     

人権、ヒューマン・セ
キュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開

発、就労支援 
その他分野 

 

    

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

     

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

 

 ●   

寄付・連携先 
宇宙航空研究開発機構、自然科学研究機構 国立天文台スター・ウィーク実行委員会、南の島
の星まつり実行委員会、星空を守る会、星空公団 

活動のねらい 
伝統的七夕（旧暦の七夕）の日およびキャンペーン期間中の夜間、「つながろう七夕、よみが
えれ天の川」のスローガンの下、少なくとも 7 分間、明かりを消して七夕の星空を見上げよ
う、と広く全国に呼びかけるキャンペーンを推進。ライトダウン要請。 

概要 
1.名称：伝統的七夕ライトダウン 2012 キャンペーン、2.スローガン：「つながろう七夕、よ
みがえれ天の川」 、3.キャンペーン日程：2012 年 8 月 18 日 (土) ～ 8 月 26 日 (日)、4.
一斉ライトダウン実施日：2012年 8月 24日 (金) の夜間 およびキャンペーン期間中の夜間。
全日本タワー協議会加盟タワー7 タワーも消灯に協力。（東京タワー含む） 
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会社名 日本電波塔（株） 251-震 

事例名 グランドハート 2013 （2013 年 1 月 18 日～3 月 31 日） 

分野 

コミュニティ支援 産業再生･雇用創出支援 次世代育成・教育支援 心のケア 弱者支援 

  ●   

中間支援組織への支援 県外避難者支援 その他分野 
 

   

形態 

寄付金（金銭） 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

●     

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア

活動支援 
その他形態 

 

    

寄付・連携先 福島県㈱昭和堂 

活動のねらい 
東京タワー開業 55 周年を記念したスペシャルイベント「GRAND HEART（グランドハート）2013」
を開催します。「GRAND HEART（グランドハート）2013」は、東京タワー開業 55 周年という記
念すべき年に、復興途上にある被災地の方々はもちろん、日本中の人々に、更なる支援の気
持ちと未来への明るい希望を抱いていただくことを願い、東京タワーから“希望のメッセー
ジ”を発信するイベントを展開。 

概要 
東京タワー・オブジェ 55 基でオレンジ色の光で点灯。会津若松市で避難生活を送る小学生
55 名の直筆メッセージが書かれたハート型の花として装飾。期間中は会場に被災地応援募金
箱を設置。募金された方の中から抽選で「希望のメッセージ」プレートが贈呈。（応募は募金
一口 500 円）募金は、被災地の子どもたちに贈られました。※募金額約 50 万は、福島県昭和
堂様が書籍（教科書）購入に充てる。 
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会社名 日本道路（株） 252 

社会貢献のミ

ッションや目

標 

社会貢献活動をＣＳＲの一環として位置づけ、「良き企業市民」として積極的に社会的課題

の解決に取り組む 

社会貢献の指

針や重点分野

等 

基本方針 

①事業と通じて日本道路にふさわしい社会貢献活動を行う 

②地域と積極的なかかわりを通じて、地域社会との共生をめざす 

③もてる経営資源を有効に活用し、次世代をになう人財の育成に努める 

④持続可能な社会に向けて、地球環境を大切にする活動を行う 

推進体制 担当部署名 経営企画部 

スタッフ数 1 名 

[その他の組織] 

事業所毎の社会貢献

担当者 
● 組織・役職名 各支店総務課 

社内横断的推進組織 ● 組織名 ＣＳＲ委員会 

外部専門家の入った

組織 
 組織名  

社員によるボランテ

ィア組織等 
 組織名  

その他  内容  

情報開示 統合レポートに記載  資料名  

非財務報告書（例：Ｃ

ＳＲ報告書、環境報告

書）等に記載 

● 資料名 ＣＳＲ報告書 

社会貢献活動独自の

報告書を作成 
 資料名  

社会貢献活動情報の

掲載ＵＲＬ 
http://www.nipponroad.co.jp/info/portal05.htm 

社員のボラン

ティア活動支

援策 

ボランティア休職 海外協力隊休職 ボランティア休暇 ボランティア活動表彰 ボランティア活動登録

  ● ●  

ボランティア研修 退職者ボランティア支援 マッチングギフト 地域貢献運動 ボランティア情報提供

     

ボランティア機会提供 施設開放 その他 
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会社名 日本道路（株） 252-① 

事例名 「日本道路の森」協働森づくり 

分野 

社会福祉・ソーシャル・
インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

     

環境 
地域社会の活動、史跡・

伝統文化保全 
国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

●     

人権、ヒューマン・セキ
ュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開発、

就労支援 
その他分野 

 

    

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

●   ●  

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

 

    

寄付・連携先 高知県・梼原町 

活動のねらい 
当社は高知県、梼原町と「環境先進企業との協働の森作り事業」のパートナー契約を締結し、
地球環境の温暖化防止に欠かせず、地域産業の要でもある豊かな森林づくりを支援する。 

概要 
地元造林生産組合の管理を寄付を通じて支援するとともに、毎年、社員参加による地域交流
活動を積極的に行っている。 

 

会社名 日本道路（株） 252-② 

事例名 中学生の訪問学習 

分野 

社会福祉・ソーシャ
ル・インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

   ●  

環境 
地域社会の活動、史
跡・伝統文化保全 

国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

     

人権、ヒューマン・セ
キュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開

発、就労支援 
その他分野 

 

    

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

   ●  

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

 

    

寄付・連携先 茨城県土浦第一中学校ほか 

活動のねらい 
当社では次世代人財の育成を目的に、全国で地域からの要請が多い中学生の企業訪問を積極
的に受け入れています。 

概要 
中学生には、実際に企業訪問することにより、道路会社の仕事の内容や社会貢献について社
員の講義や見学を通して、働くことの大切さ、大変さ、喜びなどを知ってもらうようにして
います。 
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会社名 日本道路（株） 252-③ 

事例名 小学校グランド整備工事 

分野 

社会福祉・ソーシャ
ル・インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

   ●  

環境 
地域社会の活動、史
跡・伝統文化保全 

国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

     

人権、ヒューマン・セ
キュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開

発、就労支援 
その他分野 

 

    

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

   ●  

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

 

    

寄付・連携先 名護屋小学校（大分県） 

活動のねらい 
地域で困っている道路会社でできる問題については、地元とのコミュニケーションを大切に
積極的に活動している。 

概要 
グランドに水溜りができるとのことで、運動会前に土を入れ、グランド整備と暗渠排水の敷
設を行った。 

 

会社名 日本道路（株） 252-震 

事例名 岩手県、宮城県、福島県こども寄付金 

分野 

コミュニティ支援 産業再生･雇用創出支援 次世代育成・教育支援 心のケア 弱者支援 

  ●   

中間支援組織への支援 県外避難者支援 その他分野 
 

   

形態 

寄付金（金銭） 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

●     

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア

活動支援 
その他形態 

 

    

寄付・連携先 岩手県・宮城県・福島県 

活動のねらい 
東日本大震災の継続的な支援のため、震災孤児・孤児支援のための義援金の寄付を行う 

概要 
従業員から義援金を募り、会社からも同額の義援金と合わせ、三県に育英資金として各 150
万円ずつを寄付した。 
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会社名 日本発条（株） 253 

社会貢献のミ

ッションや目

標 

 

社会貢献の指

針や重点分野

等 

 

推進体制 担当部署名 経営企画部 

スタッフ数 1 名 

[その他の組織] 

事業所毎の社会貢献

担当者 
 組織・役職名  

社内横断的推進組織 ● 組織名 ＣＳＲ推進委員会 

外部専門家の入った

組織 
 組織名  

社員によるボランテ

ィア組織等 
 組織名  

その他  内容  

情報開示 統合レポートに記載 ● 資料名 ニッパツレポート 

非財務報告書（例：Ｃ

ＳＲ報告書、環境報告

書）等に記載 

 資料名  

社会貢献活動独自の

報告書を作成 
 資料名  

社会貢献活動情報の

掲載ＵＲＬ 
 

社員のボラン

ティア活動支

援策 

ボランティア休職 海外協力隊休職 ボランティア休暇 ボランティア活動表彰 ボランティア活動登録

     

ボランティア研修 退職者ボランティア支援 マッチングギフト 地域貢献運動 ボランティア情報提供

   ●  

ボランティア機会提供 施設開放 その他 
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会社名 日本ハム（株） 254 

社会貢献のミ

ッションや目

標 

日本ハムグループの企業理念、経営理念のもと、社会の一員としての責任を果たし、社会の

発展に寄与していく。 

http://www.nipponham.co.jp/group/vision/ 

社会貢献の指

針や重点分野

等 

「食べる喜び」及び「食」を主たる活動領域として活動を行う。 

推進体制 担当部署名 社会・環境室 

スタッフ数  

[その他の組織] 

事業所毎の社会貢献

担当者 
 組織・役職名  

社内横断的推進組織  組織名  

外部専門家の入った

組織 
 組織名  

社員によるボランテ

ィア組織等 
 組織名  

その他  内容  

情報開示 統合レポートに記載  資料名  

非財務報告書（例：Ｃ

ＳＲ報告書、環境報告

書）等に記載 

● 資料名 社会・環境レポート 

社会貢献活動独自の

報告書を作成 
 資料名  

社会貢献活動情報の

掲載ＵＲＬ 
http://www.nipponham.co.jp/csr/ 

社員のボラン

ティア活動支

援策 

ボランティア休職 海外協力隊休職 ボランティア休暇 ボランティア活動表彰 ボランティア活動登録

     

ボランティア研修 退職者ボランティア支援 マッチングギフト 地域貢献運動 ボランティア情報提供

   ● ● 

ボランティア機会提供 施設開放 その他 

 

●   
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会社名 日本ハム（株） 254-① 

事例名 食育セミナーの開催 

分野 

社会福祉・ソーシャル・
インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

 ● ●   

環境 
地域社会の活動、史跡・

伝統文化保全 
国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

     

人権、ヒューマン・セキ
ュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開発、

就労支援 
その他分野 

 

    

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

     

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

 

●    

寄付・連携先  

活動のねらい 
次世代を担う子供たちに「食」と「体づくり」の大切さを感じていただくため 

概要 
小学校やスポーツ教室において、当社の管理栄養士が、食事の取り方を指導している。 
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会社名 日本ピストンリング（株） 255 

社会貢献のミ

ッションや目

標 

社会との調和を図り、ワールドワイドな総合部品メーカーの地位を確保、人々の生活進運に

寄与する。 

社会貢献の指

針や重点分野

等 

 

推進体制 担当部署名  

スタッフ数  

[その他の組織] 

事業所毎の社会貢献

担当者 
 組織・役職名  

社内横断的推進組織  組織名  

外部専門家の入った

組織 
 組織名  

社員によるボランテ

ィア組織等 
 組織名  

その他  内容  

情報開示 統合レポートに記載  資料名  

非財務報告書（例：Ｃ

ＳＲ報告書、環境報告

書）等に記載 

 資料名  

社会貢献活動独自の

報告書を作成 
 資料名  

社会貢献活動情報の

掲載ＵＲＬ 
 

社員のボラン

ティア活動支

援策 

ボランティア休職 海外協力隊休職 ボランティア休暇 ボランティア活動表彰 ボランティア活動登録

●  ●   

ボランティア研修 退職者ボランティア支援 マッチングギフト 地域貢献運動 ボランティア情報提供

   ●  

ボランティア機会提供 施設開放 その他 
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会社名 日本ピストンリング（株） 255-① 

事例名 地域環境保全活動 

分野 

社会福祉・ソーシャル・
インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

     

環境 
地域社会の活動、史跡・

伝統文化保全 
国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

●     

人権、ヒューマン・セキ
ュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開発、

就労支援 
その他分野 

 

    

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

   ●  

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

 

    

寄付・連携先  

活動のねらい 
環境美化活動を通し、地域社会の環境美化で防災、防犯の町づくりに貢献する。 

概要 
ゴミ拾い、草刈り等を定期的に実施。 

 

会社名 日本ピストンリング（株） 255-② 

事例名 工場見学会 

分野 

社会福祉・ソーシャ
ル・インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

   ●  

環境 
地域社会の活動、史
跡・伝統文化保全 

国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

     

人権、ヒューマン・セ
キュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開

発、就労支援 
その他分野 

 

    

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

     

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

 

   ● 

寄付・連携先  

活動のねらい 
地域学生への工場見学を通し、ものづくり産業への興味を促す。 

概要 
自動車エンジン部品の製造ラインを見学。普段目に見えないエンジン内部の部品の貢献度を
知ってもらう。 
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会社名 日本郵船（株） 256 

社会貢献のミ

ッションや目

標 

日本郵船は、地球社会とともに生きる「良き企業市民」として主体的に社会の課題に取組み、

その活動を通してすべてのステークホルダーにとっての企業価値の向上を目指す。 

社会貢献の指

針や重点分野

等 

1.社員のボランティア活動の推進 - 社員のボランティア活動を通して、異なる価値観・視

点を取り入れることにより、「多様性を尊重する」「柔軟で活力のある」「誠実な」企業風土

の醸成を目指す。 

2.未来の地球社会への「投資」- 日本郵船の持つさまざまな経営資源を広く社会に対して「投

資」することを通して、より良い地球社会の実現に寄与。投資対象は、環境、国際貢献、次

世代を担う人々の成長を応援する活動などの分野。 

3.地域社会との共生 - 地域との積極的なかかわりを通して、社会との共生を目指す。 

推進体制 担当部署名 人事グループ統轄チーム 

スタッフ数 4 名 

[その他の組織] 

事業所毎の社会貢献

担当者 
 組織・役職名  

社内横断的推進組織  組織名  

外部専門家の入った

組織 
 組織名  

社員によるボランテ

ィア組織等 
 組織名  

その他  内容  

情報開示 統合レポートに記載 ● 資料名 NYK Report 

非財務報告書（例：Ｃ

ＳＲ報告書、環境報告

書）等に記載 

 資料名  

社会貢献活動独自の

報告書を作成 
 資料名  

社会貢献活動情報の

掲載ＵＲＬ 
http://www.nyk.com/csr/social/ 

社員のボラン

ティア活動支

援策 

ボランティア休職 海外協力隊休職 ボランティア休暇 ボランティア活動表彰 ボランティア活動登録

  ●  ● 

ボランティア研修 退職者ボランティア支援 マッチングギフト 地域貢献運動 ボランティア情報提供

  ● ● ● 

ボランティア機会提供 施設開放 その他 

 

● ●  
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会社名 日本郵船（株） 256-① 

事例名 「絵本を届ける運動」の支援 

分野 

社会福祉・ソーシャル・
インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

   ●  

環境 
地域社会の活動、史跡・

伝統文化保全 
国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

  ●   

人権、ヒューマン・セキ
ュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開発、

就労支援 
その他分野 

 

    

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

     

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

無償輸送協力 

  ●  

寄付・連携先 公益社団法人シャンティ国際ボランティア会 

活動のねらい 
本業を生かした国際貢献と次世代育成支援 

概要 
アジアの子どもたちへ教育支援活動を行っている公益社団法人シャンティ国際ボランティア
会（SVA）の「絵本を届ける運動」に賛同し、贈る絵本の製作と輸送協力を実施。 

 

会社名 日本郵船（株） 256-② 

事例名 再生自転車・ランドセルの輸送 

分野 

社会福祉・ソーシャ
ル・インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

   ●  

環境 
地域社会の活動、史
跡・伝統文化保全 

国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

  ●   

人権、ヒューマン・セ
キュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開

発、就労支援 
その他分野 

 

    

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

     

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

無償輸送協力 

  ●  

寄付・連携先 公益財団法人 ジョイセフ 

活動のねらい 
本業を生かした国際貢献と次世代育成支援 

概要 
国際協力ＮＧＯジョイセフの『再生自転車の海外譲与活動』と『想(おも)い出のランドセル
ギフト』に賛同し、輸送協力を実施。再生自転車はアフリカ、アジアなど 72 カ国で保健医療
の普及活動に、ランドセルはアフガニスタンの子どもたちへ贈られ、教育環境の向上などに
役立てられている。 
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会社名 日本郵船（株） 256-③ 

事例名 よみきかせボランティア 

分野 

社会福祉・ソーシャ
ル・インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

●     

環境 
地域社会の活動、史
跡・伝統文化保全 

国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

 ●    

人権、ヒューマン・セ
キュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開

発、就労支援 
その他分野 

 

    

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

     

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

無償輸送協力 

  ●  

寄付・連携先 特別養護老人ホーム、保育園 

活動のねらい 
社員のボランティア活動促進と地域社会との交流 

概要 
有志によるボランティアが特別養護老人ホームや保育園にて絵本や紙芝居の読み聞かせ、ダ
ンスやハンドベル・フルートの演奏などを実施。 

 

会社名 日本郵船（株） 256-震 

事例名 東日本大震災被災地ボランティア 

分野 

コミュニティ支援 産業再生･雇用創出支援 次世代育成・教育支援 心のケア 弱者支援 

● ●    

中間支援組織への支援 県外避難者支援 その他分野 
 

   

形態 

寄付金（金銭） 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

   ●  

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア

活動支援 
その他形態 

 

  ●  

寄付・連携先 特定非営利活動法人 遠野まごごろネット など 

活動のねらい 
被災地の復興状況を認識すると共に、参加者（社員）のボランティア・社会貢献に関する関
心度を高める。 

概要 
2012 年度は岩手県陸前高田市へボランティアチームを 3 期にわたり交代で派遣。 
2013 年度は緊急支援から復興支援に移行、街づくりやコミュニティー再構築、産業の再興な
どの自立支援を目的とし、岩手県上閉伊郡大槌町と大船渡市で新しい地産品の開発や漁業の
支援のボランティア活動を行った。 
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会社名 日本ユニシス（株） 257 

社会貢献のミ

ッションや目

標 

すべての人たちとともに、人と環境にやさしい社会づくりに貢献します 

（企業理念 「わたしたちが社会に果たすべきこと」） 

社会貢献の指

針や重点分野

等 

1.ICT サービスを通じて社会に貢献します 

 事業活動を通じて社会課題の解決に取り組むことにととどまらず、社会貢献活動において

も ICT を活かした活動を推進します。 

2.社員による自発的な社会参加を支援します 

 社会の期待と要請に対する感性を磨く人材育成の一環と考え、社員によるボランティア活

動などの自主的な社会参加を、積極的に支援します。 

3.コミュニティに参画し、コミュニティの発展に寄与します 

 「社会の視点」と「日本ユニシスグループの視点」から取り組みを評価するとともに、地

域コミュニティや寄付先、活動パートナーと積極的に意見交換を行い、取り組みに活かして

います。 

推進体制 担当部署名 広報部 CC 室社会貢献グループ 

スタッフ数 4 名 

[その他の組織] 

事業所毎の社会貢献

担当者 
● 組織・役職名 社会貢献担当 

社内横断的推進組織  組織名  

外部専門家の入った

組織 
 組織名  

社員によるボランテ

ィア組織等 
● 組織名 社会貢献クラブ「ユニハート」 

その他  内容  

情報開示 統合レポートに記載  資料名  

非財務報告書（例：Ｃ

ＳＲ報告書、環境報告

書）等に記載 

● 資料名 
日本ユニシスグループ ＣＳＲ報告書 

ICT が人と社会にできること 2012 

社会貢献活動独自の

報告書を作成 
 資料名  

社会貢献活動情報の

掲載ＵＲＬ 
http://www.unisys.co.jp/csr/philanthropy/ 

社員のボラン

ティア活動支

援策 

ボランティア休職 海外協力隊休職 ボランティア休暇 ボランティア活動表彰 ボランティア活動登録

● ● ●   

ボランティア研修 退職者ボランティア支援 マッチングギフト 地域貢献運動 ボランティア情報提供

● ● ● ● ● 

ボランティア機会提供 施設開放 その他 

社員によるボランティア組織の支援 

● ● ● 
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会社名 日本ユニシス（株） 257-① 

事例名 日本ユニシスグループ社会貢献クラブ「ユニハート」を通じた活動 

分野 

社会福祉・ソーシャル・
インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

●   ● ● 

環境 
地域社会の活動、史跡・

伝統文化保全 
国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

 ● ● ●  

人権、ヒューマン・セキ
ュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開発、

就労支援 
その他分野 

 

●    

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

●  ● ●  

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

 

● ● ●  

寄付・連携先 ＮＰＯ団体など 15 団体 

活動のねらい 
社員によるボランティア活動などの自主的な社会参加を、社会の期待と要請に対する感性を
磨く人材育成の一環と考え、積極的に支援するため。 
また、社員ボランティアを通じ、広く社会に貢献するため。 

概要 
以下の活動に関し、マッチング・ギフト、施設提供、事務局によるサポートによる支援を行
っている。 
・会員社員からの毎月の募金積み立てにより、ＮＰＯ等の団体への寄付 
・会員の自主運営によるボランティアイベントの実施 
・寄付先との意見交換会、活動紹介、寄付金使途報告会等の実施 

 

会社名 日本ユニシス（株） 257-② 

事例名 インターネット、携帯電話、スマートフォンの安心・安全な使い方の啓発活動 

分野 

社会福祉・ソーシャ
ル・インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

   ●  

環境 
地域社会の活動、史
跡・伝統文化保全 

国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

     

人権、ヒューマン・セ
キュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開

発、就労支援 
その他分野 

 

    

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

●   ●  

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

 

  ●  

寄付・連携先 （一財）マルチメディア振興センター内 e-ネットキャラバン事務局 

活動のねらい 
ICT サービスを提供する企業として、インターネットや携帯電話やスマートフォンなどを、
子どもたちが安全に利用していくために必要な知識を広く啓発するため。また、社員の得意
分野を活かし、社会の重要課題に継続的に取り組んでいくため。 

概要 
「e-ネットキャラバン」活動に賛同し、2007 年から社員を講師として全国に派遣している。
社内でも認定講習会を実施しており、認定講師は 60 名近くに及ぶ。2012 年度からは、OB,OG
も協力できるよう情報提供を開始した。「e-ネットキャラバン」活動協力は、2012 年 6 月 1
日に「情報通信月間」総務省関東総合通信局長表彰を受けた。 
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会社名 日本ユニシス（株） 257-③ 

事例名 年末年始ステナイ生活キャンペーン 

分野 

社会福祉・ソーシャ
ル・インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

●     

環境 
地域社会の活動、史
跡・伝統文化保全 

国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

  ●   

人権、ヒューマン・セ
キュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開

発、就労支援 
その他分野 

 

●    

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

● ● ● ●  

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

 

● ● ●  

寄付・連携先 認定ＮＰＯ法人シャプラニール＝市民による海外協力の会 

活動のねらい 
できることから、身近なことからできる社会貢献活動、ということで、社員の社会貢献意識
の向上を目指している。 
また支社店、関連会社も含め、全国規模で行える活動ということで、グループ一体での社会
貢献活動意識の向上を目指している。 

概要 
社員の自宅の大掃除時期に出てくる古本、中古ＣＤ／ＤＶＤ、書き損じ年賀ハガキ、インク
カートリッジ等を収集し、古本、中古ＣＤ／ＤＶＤのチャリティ販売会を実施し、収益金を
全額寄付している。また他の収集物については、「シャプラニール＝市民による海外協力の会」
（以下シャプラニール）の仕組みを通じて寄付している。販売会にあわせ、シャプラニール
の活動の資料展示、説明会などを行っている。 

 

会社名 日本ユニシス（株） 257-震 

事例名 被災地への社員（ICT 技術者）派遣 

分野 

コミュニティ支援 産業再生･雇用創出支援 次世代育成・教育支援 心のケア 弱者支援 

●     

中間支援組織への支援 県外避難者支援 その他分野 
 

   

形態 

寄付金（金銭） 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

   ●  

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア

活動支援 
その他形態 

 

    

寄付・連携先 岩手県上閉伊郡大槌町役場 

活動のねらい 
町長以下、全人口の 1 割近い犠牲者を出した岩手県上閉伊郡大槌町の、人材不足を補い、コ
ミュニティ再建において、ICT でできることの可能性を模索し、そのお手伝いをするため。

概要 
グループ内公募により 2 名の社員（技術者）を派遣し、大槌町の職員として、ICT で復興の
お手伝いをしている。業務内容としては、住民データベースの構築（状況把握、情報整理か
ら、実際のデータベース構築）、新庁舎のネットワークの構築、保守など。 
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会社名 （株）ネスター 258 

社会貢献のミ

ッションや目

標 

 

社会貢献の指

針や重点分野

等 

 

推進体制 担当部署名  

スタッフ数  

[その他の組織] 

事業所毎の社会貢献

担当者 
 組織・役職名  

社内横断的推進組織  組織名  

外部専門家の入った

組織 
 組織名  

社員によるボランテ

ィア組織等 
 組織名  

その他  内容  

情報開示 統合レポートに記載  資料名  

非財務報告書（例：Ｃ

ＳＲ報告書、環境報告

書）等に記載 

 資料名  

社会貢献活動独自の

報告書を作成 
 資料名  

社会貢献活動情報の

掲載ＵＲＬ 
 

社員のボラン

ティア活動支

援策 

ボランティア休職 海外協力隊休職 ボランティア休暇 ボランティア活動表彰 ボランティア活動登録

     

ボランティア研修 退職者ボランティア支援 マッチングギフト 地域貢献運動 ボランティア情報提供

     

ボランティア機会提供 施設開放 その他 
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会社名 （株）ネスター 258-① 

事例名 スペシャルオリンピックス日本・愛知への寄付 

分野 

社会福祉・ソーシャル・
インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

 ●    

環境 
地域社会の活動、史跡・

伝統文化保全 
国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

     

人権、ヒューマン・セキ
ュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開発、

就労支援 
その他分野 

 

    

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

●     

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

 

    

寄付・連携先 スペシャルオリンピックス日本・愛知 

活動のねらい 
 

概要 
知的しょうがいのある人たちに様々なスポーツトレーニングとその成果の発表の場である競
技会を、年間を通じ提供しているスペシャルオリンピックス日本・愛知の趣旨に賛同し、寄
付を行っている。 

 

会社名 （株）ネスター 258-② 

事例名 愛知県大府市への寄付金 

分野 

社会福祉・ソーシャ
ル・インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

     

環境 
地域社会の活動、史
跡・伝統文化保全 

国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

 ●    

人権、ヒューマン・セ
キュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開

発、就労支援 
その他分野 

 

    

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

●     

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

 

    

寄付・連携先 愛知県大府市 

活動のねらい 
本社所在自治体への社会貢献活動 

概要 
当社が本社を置いている愛知県大府市への地域貢献として、寄付を行った。 
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会社名 （株）ネスター 258-③ 

事例名 島根県雲南市への寄付 

分野 

社会福祉・ソーシャ
ル・インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

     

環境 
地域社会の活動、史
跡・伝統文化保全 

国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

 ●    

人権、ヒューマン・セ
キュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開

発、就労支援 
その他分野 

 

    

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

●     

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

 

    

寄付・連携先 島根県雲南市 

活動のねらい 
島根工場所在自治体への社会貢献活動 

概要 
当社が本社を置いている島根県雲南市への地域貢献として、寄付を行った。 
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会社名 （株）野村総合研究所 259 

社会貢献のミ

ッションや目

標 

私たちは、人びとの心にとどく社会貢献を通じて、社会とのきずなを深めるよう努めます。

社会貢献の指

針や重点分野

等 

NRI らしいきずなづくりを推進するために、新しい社会を洞察するための情報を発信し、次

世代社会を担う若者や経営者の育成を支援します。そして、ステークホルダーとともに、よ

り良い社会の枠組みづくりに積極的に取り組みます。 

あらゆる機会を通じてステークホルダーとのコミュニケーションを図り、本業での確かなＣ

ＳＲ活動を内外にわかりやすく伝えます。 

重点項目: 情報発信／人づくり／社会づくり 

推進体制 担当部署名 コーポレートコミュニケーション部ＣＳＲ推進室 

スタッフ数 5 名 

[その他の組織] 

事業所毎の社会貢献

担当者 
 組織・役職名  

社内横断的推進組織 ● 組織名 ＣＳＲプロモーターズ・ネットワーク 

外部専門家の入った

組織 
 組織名  

社員によるボランテ

ィア組織等 
 組織名  

その他  内容  

情報開示 統合レポートに記載  資料名  

非財務報告書（例：Ｃ

ＳＲ報告書、環境報告

書）等に記載 

● 資料名 ＣＳＲ報告書（冊子版、電子版） 

社会貢献活動独自の

報告書を作成 
 資料名  

社会貢献活動情報の

掲載ＵＲＬ 

http://www.nri.co.jp/csr/ 

http://www.facebook.com/NRI.Japan 

社員のボラン

ティア活動支

援策 

ボランティア休職 海外協力隊休職 ボランティア休暇 ボランティア活動表彰 ボランティア活動登録

     

ボランティア研修 退職者ボランティア支援 マッチングギフト 地域貢献運動 ボランティア情報提供

  ● ●  

ボランティア機会提供 施設開放 その他 

 

● ●  
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会社名 （株）野村総合研究所 259-① 

事例名 中国清華大学との連携 

分野 

社会福祉・ソーシャル・
インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

  ● ●  

環境 
地域社会の活動、史跡・

伝統文化保全 
国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

  ●   

人権、ヒューマン・セキ
ュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開発、

就労支援 
その他分野 

 

    

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

●   ●  

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

 

●    

寄付・連携先 清華大学（中国・上海） 

活動のねらい 
2007 年 4 月に、清華大学（北京市）と共同で、中国の企業、消費者研究や産業動向分析など
を目的とした野村総研・清華大学中国研究センター（TNC）を設立した。 

概要 
NRI の調査研究ノウハウと清華大学および中国内の研究リソースを活用し、共同研究を実施
している。研究テーマは自動車、エレクト ロニクス、金融サービス、ＩＴサービス、流通、
環境など、日中連携やノウハウ共有が不可欠な分野で、その研究成果や集積データは日本、
中国のみならず世界に対し提供している。 

 

会社名 （株）野村総合研究所 259-② 

事例名 「NRI 学生小論文コンテスト」の実施 

分野 

社会福祉・ソーシャ
ル・インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

   ●  

環境 
地域社会の活動、史
跡・伝統文化保全 

国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

  ●   

人権、ヒューマン・セ
キュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開

発、就労支援 
その他分野 

 

    

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

   ●  

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

 

●    

寄付・連携先  

活動のねらい 
NRI は、「未来創発 ―Dream up the future. ―」という企業理念のもと、これからの社会を
担う若者に、日本や世界の未来に目を向け、自分たちが何をなすべきかを真剣に考え、その
熱い思いを発表する場を提供し、ともに未来の社会を創発していこうと、2006 年から「NRI
学生小論文コンテスト」を開催している。 

概要 
大学生・留学生・高校生を対象に、毎年新しいテーマで、世界に向けて未来を提言するよう
小論文を募集し、コンテストを開催している。 表彰式の開催のほか、入賞者が社員に向け
てアイデアや夢を提言する論文発表会を実施している。 
詳細はこちらに公開： 
http://www.nri.co.jp/publicity/contest/ 
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会社名 （株）野村総合研究所 259-③ 

事例名 キャリア教育プログラムの提供 

分野 

社会福祉・ソーシャ
ル・インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

   ●  

環境 
地域社会の活動、史
跡・伝統文化保全 

国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

     

人権、ヒューマン・セ
キュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開

発、就労支援 
その他分野 

 

    

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

  ● ●  

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

 

●    

寄付・連携先 キャリア教育コーディネーター 

活動のねらい 
教育界、社会からの要請に応じ、NRI グループのＣＳＲの重点テーマのひとつである「次世
代の社会を担う人づくり支援」の一環として、また情報サービス産業界の発展に役立つこと
を目指している 

概要 
日常の事業（調査・研究活動、経営コンサルティング、情報システム開発棟）を通じて養っ
たノウハウを生かした複数のキャリア教育プログラムを開発し、小・中・高校生向けに提供
している。 
詳細はこちらに公開： 
http://www.nri.co.jp/csr/education/ 

 

会社名 （株）野村総合研究所 259-震 

事例名 Book for the future 

分野 

コミュニティ支援 産業再生･雇用創出支援 次世代育成・教育支援 心のケア 弱者支援 

●  ●   

中間支援組織への支援 県外避難者支援 その他分野 
ＮＰＯ法人への支援 

  ● 

形態 

寄付金（金銭） 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

● ●    

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア

活動支援 
その他形態 

 

●    

寄付・連携先 （寄付）東日本大震災復興支援をサポートするＮＰＯ法人（連携先）（株）バリューブックス

活動のねらい 
NRI らしい社会貢献活動の柱の 1 つである「人づくり」を推進することを目的に実施してい
る。業務上、NRI は多くの書籍を利用しているため、業務で使用した後に不要になった本を
回収し、売却益を寄付する仕組みを構築した。実施時期を社員が参加しやすい時期に設定す
ることで、より多くの社員が気軽に参加でき、かつ継続して実施していける活動を目指して
いる。 

概要 
当活動は年末の整理整頓キャンペーンやオフィスの引っ越し時期などにタイミングをあわ
せ、下記の流れで実施する。 
・執務フロアに不要な本を回収するボックスを設置 
・社員は実施期間中に、不要な本を回収ボックスに本を入れる 
・回収した本は、本の売買を行う会社に売却 
・売却益を「人づくり」活動を行うＮＰＯなどの団体に寄付 
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会社名 野村不動産ホールディングス（株） 260 

社会貢献のミ

ッションや目

標 

 

社会貢献の指

針や重点分野

等 

 

推進体制 担当部署名 ＣＳＲ推進部 

スタッフ数 4 名 

[その他の組織] 

事業所毎の社会貢献

担当者 
 組織・役職名  

社内横断的推進組織 ● 組織名 ＣＳＲ委員会 

外部専門家の入った

組織 
 組織名  

社員によるボランテ

ィア組織等 
 組織名  

その他  内容  

情報開示 統合レポートに記載  資料名  

非財務報告書（例：Ｃ

ＳＲ報告書、環境報告

書）等に記載 

● 資料名 ＣＳＲ報告書 2012 

社会貢献活動独自の

報告書を作成 
 資料名  

社会貢献活動情報の

掲載ＵＲＬ 
http://www.nomura-re-hd.co.jp/csr/index.html 

社員のボラン

ティア活動支

援策 

ボランティア休職 海外協力隊休職 ボランティア休暇 ボランティア活動表彰 ボランティア活動登録

  ●   

ボランティア研修 退職者ボランティア支援 マッチングギフト 地域貢献運動 ボランティア情報提供

   ●  

ボランティア機会提供 施設開放 その他 

 

●   
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会社名 野村不動産ホールディングス（株） 260-① 

事例名 里山プロジェクト 

分野 

社会福祉・ソーシャル・
インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

     

環境 
地域社会の活動、史跡・

伝統文化保全 
国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

 ●    

人権、ヒューマン・セキ
ュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開発、

就労支援 
その他分野 

 

    

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

●   ●  

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

 

 ●   

寄付・連携先 筑波山麓グリーン・ツーリズム推進協議会 

活動のねらい 
お客様とともに、筑波山麓の里山の環境保全活動に参加することで、お客様どおしのコミュ
ニティ形成を支援する。 

概要 
・里山の自然保全活動 

 

会社名 野村不動産ホールディングス（株） 260-② 

事例名 防災備蓄品の寄付 

分野 

社会福祉・ソーシャ
ル・インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

     

環境 
地域社会の活動、史
跡・伝統文化保全 

国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

   ●  

人権、ヒューマン・セ
キュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開

発、就労支援 
その他分野 

 

    

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

 ●    

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

 

 ●   

寄付・連携先 セカンドハーベストジャパン 

活動のねらい 
防災備品の有効活用 

概要 
仕様期限の近付いてきた防災備品（飲料水、食品等）を、被災地等の希望者にご利用いただ
く。 
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会社名 野村不動産ホールディングス（株） 260-震 

事例名 被災地の子供たちへの教育機会の提供 

分野 

コミュニティ支援 産業再生･雇用創出支援 次世代育成・教育支援 心のケア 弱者支援 

  ●   

中間支援組織への支援 県外避難者支援 その他分野 
 

   

形態 

寄付金（金銭） 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

 ●    

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア

活動支援 
その他形態 

 

 ●   

寄付・連携先 一般社団法人チャンス・フォー・チルドレン 

活動のねらい 
被災地の子供たちへの教育機会の提供 

概要 
社員に古本の寄付を呼び掛け、これを換金のうえ、被災地のお子様の教育資金に使っていた
だく。 
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会社名 野村ホールディングス（株） 261 

社会貢献のミ

ッションや目

標 

野村グループは、“For Future Generations”という目標のもと、本業を通じて、また世界

の各拠点で多様な社員参加型の活動を通じて、次世代を見据えた社会の持続的な発展に貢献

していく。 

社会貢献の指

針や重点分野

等 

重要テーマである教育分野では、金融・経済教育や途上国での基礎教育、若者の就職支援な

どの活動に社員が積極的に参加している。また、地域貢献活動の一環として各地で異なる文

化的背景や課題、ニーズに応えるために、ステークホルダーと対話を行いながら、教育支援、

地域貢献、環境保護などを目的とした社員参加型活動に積極的に取り組み、社員の成長の機

会にもなっている。 

推進体制 担当部署名 コーポレート・シティズンシップ推進室 

スタッフ数 11 名 

[その他の組織] 

事業所毎の社会貢献

担当者 
 組織・役職名  

社内横断的推進組織 ● 組織名 Community Affairs 

外部専門家の入った

組織 
 組織名  

社員によるボランテ

ィア組織等 
● 組織名 Nomura CARES 

その他  内容  

情報開示 統合レポートに記載 ● 資料名 野村レポート 2012 

非財務報告書（例：Ｃ

ＳＲ報告書、環境報告

書）等に記載 

 資料名  

社会貢献活動独自の

報告書を作成 
● 資料名 Community Affairs Report 

社会貢献活動情報の

掲載ＵＲＬ 
http://www.nomuraholdings.com/jp/csr/ 

社員のボラン

ティア活動支

援策 

ボランティア休職 海外協力隊休職 ボランティア休暇 ボランティア活動表彰 ボランティア活動登録

     

ボランティア研修 退職者ボランティア支援 マッチングギフト 地域貢献運動 ボランティア情報提供

  ● ● ● 

ボランティア機会提供 施設開放 その他 

 

●   
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会社名 野村ホールディングス（株） 261-① 

事例名 金融・経済教育 

分野 

社会福祉・ソーシャル・
インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

   ●  

環境 
地域社会の活動、史跡・

伝統文化保全 
国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

     

人権、ヒューマン・セキ
ュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開発、

就労支援 
その他分野 

 

    

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

 ●  ●  

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

 

● ● ●  

寄付・連携先 小・中学生から大人までの幅広い世代 

活動のねらい 
金融･経済に関する知識と理解は適切な資産形成のためだけではなく、長期的な視野で健全な
資本市場を育成するためにも重要だとえ、1990 年代から小･中学生から大人までの幅広い世
代を対象とした金融・経済教育に取り組んでいる。 

概要 
小・中・高校生向けの各種学習教材の配布や、国内外の大学生を対象とした金融教育講座、
社員による教育プログラムの実施、「日経 STOCK リーグ ～中・高・大学生のための株式学習
コンテスト」など。 

 

会社名 野村ホールディングス（株） 261-② 

事例名 国際教育音楽祭への協賛 

分野 

社会福祉・ソーシャ
ル・インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

   ● ● 

環境 
地域社会の活動、史
跡・伝統文化保全 

国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

  ●   

人権、ヒューマン・セ
キュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開

発、就労支援 
その他分野 

 

    

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

● ●    

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

 

    

寄付・連携先 パシフィック・ミュージック・フェスティバル（PMF） 

活動のねらい 
若手音楽家の育成を通じて、世界の音楽文化の発展を目指す。 

概要 
パシフィック・ミュージック・フェスティバル（PMF）は、20 世紀を代表する音楽家、レナ
ード・バーンスタイン氏が提唱した 1990 年から続く国際教育音楽祭で、野村グループは PMF
創設以来特別支援企業として応援している。毎年オーディションで選ばれたアカデミー生が、
夏の約 1 ヵ月間札幌に集い、一流の教授陣から指導を受けながら北海道の各都市や東京で公
演を行っている。またチャリティコンサートなども開催している。 
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会社名 野村ホールディングス（株） 261-③ 

事例名 地域に根ざした活動 

分野 

社会福祉・ソーシャ
ル・インクルージョン 

健康・医学、スポーツ 学術・研究 教育・社会教育 文化・芸術 

● ● ● ● ● 

環境 
地域社会の活動、史
跡・伝統文化保全 

国際交流 災害被災地支援 防災まちづくり、防犯

● ● ● ● ● 

人権、ヒューマン・セ
キュリティ 

ＮＰＯの基盤形成 
雇用創出及び技能開

発、就労支援 
その他分野 

 

●  ●  

形態 

寄付金 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

● ●  ●  

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア活

動支援 
その他形態 

 

● ● ●  

寄付・連携先  

活動のねらい 
地域イベントや社会活動への協賛、社員の積極的な活動参加などを通じた地域社会への貢献。

概要 
全国 170 以上の支店およびオフィスでは、地域イベントや社会活動への協賛、社員の積極的
な活動参加などを通じた地域社会への貢献に力を注いでいる。社員によるチャリティマラソ
ンや地域のお祭りへの参加、児童養護施設への定期訪問、街の清掃活動など、数多くの地域
に根ざした取り組みを実施。 

 

会社名 野村ホールディングス（株） 261-震 

事例名 震災復興支援スピーカーイベント 

分野 

コミュニティ支援 産業再生･雇用創出支援 次世代育成・教育支援 心のケア 弱者支援 

●  ● ● ● 

中間支援組織への支援 県外避難者支援 その他分野 
 

● ●  

形態 

寄付金（金銭） 現物・サービス提供 施設開放 社員の参加・派遣 その他寄付 

     

自主プログラム 協働事業 
社員のボランティア

活動支援 
その他形態 

 

● ● ●  

寄付・連携先 被災者個人、被災者支援団体 

活動のねらい 
さまざまな形で復興に取り組んでいる社内外の方々から被災地復興の現状を聞き、企業とし
て、個人として今後何が出来るのかを考えていく。 

概要 
被災地でさまざまな取り組みを行っている方々をお招きし、直接お話を聞いた上で、企業と
して、また個人としてそのような支援をするべきか、どのような支援ができるかを社員が主
体的に考えることを目的に開催。被災地へ出向き直接的な支援ができない社員でも支援に参
加できることを知る機会を提供する。本イベントを通じて社員ボランティアがお招きしたＮ
ＰＯの活動に参加するといった活動にも広がっている。 




