
 

会社

概要 

会社名 安田不動産株式会社 

従業員数 １４０名 業種 不動産業 

 

１．ねらい 

過重労働の削減・防止を通じた、「ライフ」における時間確保 

 

 

２．施策内容 

 

①ワーク・ライフ・バランス推進施策 

（特になし） 

 

②長時間労働の削減、年次有給休暇取得の促進 

・原則２２時以降の残業禁止 

・休日出勤の場合の代休取得の奨励 

・リフレッシュ休暇制度の実施（連続３日、年休の内枠） 

 

③男性の仕事と育児・子育て両立支援 

（特になし） 

 

④仕事と介護の両立支援 

・介護を抱える従業員からの個別相談 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

３．取組実績・効果 

 

・リフレッシュ休暇は昨年 5月スタートで、昨年度は実質 11カ月で取得率約 28％。（1年目のため、まだ 

 取得率は低い） 

・22時以降残業禁止は本年１月からスタート。昨年・一昨年同期比残業時間は減少しているものの、実績 

 評価はこれから。 

 

 

 


