
会社

概要 

会社名 株式会社中国銀行 

従業員数 4,651名 業種 銀行業 

 

１．ねらい 

  ・ダイバーシティならびに生産性向上に向けた働き方改革に取組むにあたり、 

  「イクボス」の考え方を積極的に取り入れるねらい 

  ・有給休暇の取得方法を弾力化することにより、有給休暇の取得を促進する。 

 

 

２．施策内容 

 

意識改革 

・頭取による、「おかやま金融機関イクボス共同宣言」を行うとともに。部支店の経営職に

対しても、「ちゅうぎんイクボス宣言」を積極的に推奨することにより、ダイバーシティ

ならびに生産性向上に向けた働き方改革に対して会社が経営課題の１つとして本気で取組

んでいるという姿勢を社内に向けて発信。 

・イクボスになるための心得、生産性向上について外部講師を招き、支店長研修会及び休

日講座にて研修を開催した。 

 

年休の取得促進 

・１日単位での休暇を必要としない医療機関への通院、学校行事への参加、地域活動など

の所用と業務の並立を容易にし、有給休暇の取得を促進するため年次有給休暇を１時間単

位で取得できるよう制度を改定。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

３．取組実績・効果 

 ・岡山県の金融機関による「おかやま金融機関共同イクボス宣言」の実施。 

  ・１時間単位有給休暇の導入により、通院、学校行事への参加がしやすくなったのと声が 

  あった。 

 

 

 


