
会社

概要 

会社名 セイカ株式会社 

従業員数 131人 業種 化学製品製造および販売 

 

１．ねらい 

 ①従業員が就業時間をより効率的に活用するとともに、残業時間を少なくすることで自己研鑽 

や自由な時間を多く持つこと 

 

 ②従業員が有給休暇を取得することにより、心身ともにリフレッシュすることや余暇を自分の 

生き方に合わせて過ごせるようにすること 

 

 

２．施策内容 

 ①働き方改革・休み方改革 

   ・平成 23年 10月より、従来の夏時間としての就業時間を全期間に適用し、朝型勤務を 

    推進している 

 

   ・過去数年、毎週水曜日を定時退社日と定め徹底した 

 

   ・夏の盆休みを、所定の休日に付加して数日の有給休暇を取得させることにより、取得 

    推進と併せて適度なリフレッシュ期間を確保している 

 

 

 ②その他 

   ・平成 25年 11月より、ほぼ全従業員に対して、始業のパソコン立ち上げ時に、「セイカ 

    グループの仕事の心得」として安全に配慮して操業することやコンプライアンスを意識 

    付けしている 

 

   ・年３～４回の社内報に、不定期ではあるが、従業員のシニアライフに関連することや 

実体験による余暇活動の内容を報知している 

 

 

 

                                      以 上 

 

 

 

 

 

 

 

３．取組実績・効果 

 ①残業時間が減少するとともに、時間の有効活用を意識するようになった 

 

 ②連休等に合わせて、前後に有給休暇を取得し、個人のライフスタイルにマッチした余暇を 

  過ごす従業員が増えた 

 

 

 


