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Ｃ
Ｓ
Ｒ
の
拡
充

�
倫
理
・
コ
ン
プ
ラ
イ
ア
ン
ス
の
強
化

二
〇
〇
四
年
四
月
に
コ
ン
プ
ラ
イ
ア
ン
ス
強
化
の

観
点
か
ら
Ｃ
Ｓ
Ｒ
部
に
企
業
倫
理
室
を
設
置
し
た
。

「
法
令
さ
え
遵
守
し
て
い
れ
ば
良
い
」
時
代
は
過
去

の
こ
と
と
な
り
、
現
在
は
「
社
会
規
範
を
含
ん
だ
倫

理
」
の
概
念
が
重
要
に
な
っ
て
き
て
い
る
。
社
会
環

境
が
激
変
す
る
状
況
下
で
は
「
従
来
の
物
差
し
で
は

想
定
し
え
な
か
っ
た
指
摘
や
糾
弾
」
が
な
さ
れ
る
。

そ
の
指
摘
か
ら
生
ず
る
破
綻
を
未
然
に
防
ぐ
た
め
に

は
、
全
社
員
が
当
社
の
価
値
観
、
倫
理
観
を
共
有
し

定
着
さ
せ
る
こ
と
が
重
要
と
な
っ
て
く
る
と
判
断
し

た
た
め
で
あ
る
。

企
業
倫
理
室
の
主
な
役
割
は
、
�
倫
理
行
動
基
準

と
指
針
の
明
確
化
と
し
て
「
行
動
指
針
の
策
定
」
と

社
員
へ
の
配
布
、
�
倫
理
教
育
の
全
階
層
へ
の
実
施
、

�
倫
理
個
人
相
談
窓
口
「
り
ん
り
ん
ダ
イ
ヤ
ル
」
の

運
営
、
�
定
期
的
な
モ
ニ
タ
リ
ン
グ
の
実
施
で
あ
る
。

特
に
倫
理
教
育
で
は
、
法
規
制
違
反
で
は
な
く
て
も

立
ち
入
る
べ
き
で
は
な
い
領
域
を
明
確
に
し
、「
何

を
守
る
べ
き
か
」
の
社
員
意
識
の
徹
底
が
結
果
と
し

て
社
員
・
企
業
を
守
る
と
考
え
た
教
育
プ
ロ
グ
ラ
ム

を
推
進
し
て
い
る
。

�
Ｃ
Ｓ
Ｒ
委
員
会
の
設
立

二
〇
〇
五
年
四
月
に
社
長
を
委
員
長
と
す
る
全
社

横
断
的
組
織
と
し
て
Ｃ
Ｓ
Ｒ
委
員
会
を
設
置
し
た
。

本
業
に
特
化
し
た
Ｃ
Ｓ
Ｒ
か
ら
ス
タ
ー
ト
し
た
当
社

Ｃ
Ｓ
Ｒ
の
推
進
も
社
会
の
要
求
か
ら
見
れ
ば
、
そ
れ

だ
け
で
は
十
分
と
は
言
え
ず
、
特
に
サ
プ
ラ
イ
ヤ
ー

対
応
、
リ
ス
ク
管
理
、
人
権
対
応
、
社
会
貢
献
を
全

社
推
進
項
目
と
定
め
、
現
状
を
見
直
し
て
の
社
会
的

責
任
の
推
進
を
図
る
委
員
会
と
し
た
。

グ
ル
ー
プ
企
業
や
海
外
企
業
へ
の
浸
透

Ｃ
Ｓ
Ｒ
部
の
推
進
が
進
展
す
る
に
従
っ
て
、
Ｃ
Ｓ

Ｒ
は
Ｃ
Ｓ
Ｒ
部
が
推
進
す
れ
ば
良
い
の
で
は
な
い
か

と
の
考
え
方
を
回
避
す
る
必
要
が
出
て
き
た
。
Ｃ
Ｓ

Ｒ
は
一
時
的
な
風
潮
で
は
な
く
企
業
経
営
そ
の
も
の

で
あ
る
こ
と
か
ら
、
Ｃ
Ｓ
Ｒ
認
識
の
浸
透
が
最
大
の

課
題
で
あ
る
。
特
に
、
国
内
グ
ル
ー
プ
企
業
の
Ｃ
Ｓ

Ｒ
認
識
レ
ベ
ル
の
統
一
、
海
外
企
業
の
Ｃ
Ｓ
Ｒ
認
識

レ
ベ
ル
の
強
化
が
課
題
と
な
る
。

社
内
へ
の
認
識
浸
透

Ｃ
Ｓ
Ｒ
は
経
営
そ
の
も
の
で
あ
れ
ば
、
Ｃ
Ｓ
Ｒ
認

識
を
持
っ
て
日
常
業
務
の
推
進
を
図
る
の
が
理
想
で

あ
る
。
品
質
保
証
、
環
境
推
進
の
専
門
部
署
が
Ｃ
Ｓ

Ｒ
部
の
母
体
で
あ
る
こ
と
か
ら
、
品
質
・
環
境
で
は

通
常
業
務
に
比
較
的
Ｃ
Ｓ
Ｒ
的
認
識
が
加
味
さ
れ
て

い
る
が
、
全
社
へ
の
浸
透
に
は
ま
だ
ま
だ
時
間
を
要

す
る
。
浸
透
へ
の
当
社
の
特
有
な
取
り
組
み
と
し
て
、

環
境
報
告
書
か
ら
引
き
続
き
「
Ｃ
Ｓ
Ｒ
報
告
書
を
読

む
会
」
を
全
部
門
に
実
施
し
て
今
年
で
三
年
目
に
な

る
。
各
部
門
の
定
例
部
門
会
議
の
一
時
間
ほ
ど
を
割

い
て
も
ら
い
、
そ
の
部
門
に
関
連
の
強
い
テ
ー
マ
で

実
施
内
容
を
説
明
し
て
い
る
。
質
疑
応
答
と
も
に
活

発
で
あ
る
。
今
後
は
全
グ
ル
ー
プ
企
業
に
倫
理
教
育

と
と
も
に
拡
大
し
て
実
施
す
る
。

Ｃ
Ｓ
Ｒ
推
進
は
未
だ
緒
に
つ
い
た
ば
か
り
で
あ
る

が
、
今
後
、
社
是
に
掲
げ
て
い
る
『
第
一
級
の
商
品

と
サ
ー
ビ
ス
を
創
造
し
日
本
及
び
海
外
市
場
に
広
く

提
供
す
る
〜
』
の
具
現
化
に
国
内
外
社
員
全
員
が

納
得
し
、
一
緒
に
行
動
し
、
日
々
努
力
し
て
い
き
た

い
。

経済Trend 2005・1175



社
会
か
ら
真
に
信
頼
さ
れ
続
け
る
企
業
へ

「
社
会
か
ら
真
に
信
頼
さ
れ
続
け
る
企
業
」
で
あ
る

こ
と
。
当
社
は
創
業
以
来
、
社
会
に
と
っ
て
、
お
客

様
に
と
っ
て
一
番
良
い
こ
と
は
何
か
を
追
求
し
、
そ

の
実
現
に
力
を
尽
く
し
て
き
た
。
同
時
に
当
社
の
製

品
を
考
え
る
と
き
、
持
続
可
能
性
と
し
て
の
経
済
・

社
会
・
環
境
の
ト
リ
プ
ル
ボ
ト
ム
ラ
イ
ン
の
三
項
目

を
外
す
こ
と
は
で
き
な
い
。
具
体
的
に
は
、
�
営
利

企
業
と
し
て
の
収
益
の
継
続
的
向
上
と
雇
用
の
確
保
、

�
乳
幼
児
用
紙
お
む
つ
、
大
人
用
紙
お
む
つ
、
生
理

用
品
、
お
掃
除
シ
ー
ト
な
ど
直
接
肌
に
つ
け
る
、
触

れ
る
製
品
特
性
か
ら
、
使
用
か
ら
廃
棄
に
至
る
ま
で

の
安
全
で
安
心
な
商
品
の
提
供
、
�
製
品
が
一
次
使

用
後
の
即
廃
棄
と
い
う
特
性
を
有
す
る
た
め
、
素
材

採
択
か
ら
最
終
廃
棄
に
至
る
ま
で
の
環
境
負
荷
の
軽

減
な
ど
で
あ
る
。
同
時
に
社
会
に
お
け
る
企
業
の
比

重
の
変
化
、
社
会
か
ら
の
要
求
度
合
い
の
強
さ
や
企

業
に
対
す
る
社
会
の
監
視
の
眼
が
厳
し
く
変
化
し
て

お
り
、
従
来
の
考
え
方
を
社
会
変
化
に
照
ら
し
て
み

る
必
要
性
が
生
じ
た
。

Ｃ
Ｓ
Ｒ
部
の
発
足

そ
の
よ
う
な
社
会
動
向
の
変
化
、
お
客
様
の
要
求

の
変
化
か
ら
、
製
品
の
社
会
的
意
義
に
照
ら
し
た
製

造
業
と
し
て
の
企
業
価
値
と
は
何
か
、
お
客
様
か
ら

信
頼
さ
れ
る
企
業
と
し
て
の
あ
り
方
を
再
検
討
し
た

結
果
、
二
〇
〇
三
年
四
月
一
日
、
Ｃ
Ｓ
Ｒ
部
を
設
立

し
た
。
既
存
の
品
質
保
証
、
環
境
推
進
、
商
品
安
全

な
ど
の
専
門
組
織
を
統
合
し
て
ス
タ
ー
ト
し
た
。

本
業
に
特
化
し
た
Ｃ
Ｓ
Ｒ

Ｃ
Ｓ
Ｒ
の
領
域
は
多
岐
に
わ
た
る
が
「
製
造
業
と

し
て
信
頼
さ
れ
る
企
業
」
で
あ
る
た
め
、
ま
ず
本
業

に
特
化
し
た
Ｃ
Ｓ
Ｒ
か
ら
着
手
し
、
具
体
的
に
は
、

次
の
項
目
を
推
進
し
て
い
る
。
�
商
品
の
安
全
性
の

確
保
お
よ
び
使
用
ま
で
を
想
定
し
た
品
質
保
証
の
徹

底
と
し
て
、
安
全
性
が
確
保
さ
れ
た
資
材
の
み
を
使

用
す
る
こ
と
が
開
発
部
門
に
も
周
知
さ
れ
て
い
る
。

ま
た
、
毎
年
七
月
に
資
材
納
入
各
社
が
一
堂
に
会
し

当
社
の
品
質
、
環
境
、
Ｃ
Ｓ
Ｒ
の
姿
勢
に
ご
理
解
を

い
た
だ
く
会
を
実
施
し
て
い
る
。
ま
た
、
使
用
者
に

優
し
い
商
品
と
し
て
ユ
ニ
バ
ー
サ
ル
デ
ザ
イ
ン
も
推

進
し
て
い
る
。
�
素
材
採
択
か
ら
廃
棄
に
至
る
ラ
イ

フ
サ
イ
ク
ル
で
の
環
境
負
荷
軽
減
は
Ｉ
Ｓ
Ｏ
１
４
０

０
１
環
境
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
シ
ス
テ
ム
を
全
工
場
で
実

施
し
、
製
造
工
程
で
の
埋
め
立
て
廃
棄
物
ゼ
ロ
を
目

指
す
。
製
品
の
環
境
負
荷
軽
減
は
Ｌ
Ｃ
Ａ（
ラ
イ
フ

サ
イ
ク
ル
ア
セ
ス
メ
ン
ト
）を
導
入
し
科
学
的
ア
プ

ロ
ー
チ
で
の
環
境
配
慮
型
製
品
開
発
を
目
指
し
て
い

る
。
コ
ン
パ
ク
ト
化
、
ス
リ
ム
化
に
よ
る
製
品
重
量

の
削
減
、
詰
め
替
え
製
品
の
拡
大
に
加
え
、
高
齢
化

社
会
の
到
来
に
向
け
た
使
用
済
み
紙
お
む
つ
の
リ
サ

イ
ク
ル
も
技
術
的
に
も
ク
リ
ア
で
き
て
き
た
。
�
信

頼
性
を
高
め
る
た
め
の
具
体
的
で
公
正
性
の
高
い
積

極
的
な
情
報
開
示
と
Ｃ
Ｓ
Ｒ
報
告
書
の
発
行
、
�
ス

テ
イ
ク
ホ
ル
ダ
ー
の
要
求
窓
口
と
な
る
お
客
様
相
談

室
と
Ｃ
Ｓ
Ｒ
部
の
緊
密
な
連
携
に
よ
る
製
品
の
改
善

が
な
さ
れ
、
お
客
様
の
声
を
最
大
限
反
映
し
て
い
る
。

こ
れ
ら
の
項
目
は
従
来
か
ら
実
施
し
て
い
る
内
容
も

含
ま
れ
る
が
、
社
内
事
情
を
優
先
さ
せ
ず
、
真
の
社

会
的
責
任
と
し
て
捉
え
て
い
く
こ
と
は
な
か
な
か
困

難
な
側
面
も
含
ま
れ
て
い
る
。

石
川
英
二

い
し
か
わ

え
い
じ

CSR わが社の取り組み

製
造
販
売
業
と
し
て
本
業
に

特
化
し
た
Ｃ
Ｓ
Ｒ
の
推
進

ユ
ニ
・
チ
ャ
ー
ム
Ｃ
Ｓ
Ｒ
部
長
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