
　

世
界
中
で
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
の
感
染
が
広

が
る
な
か
、
医
療
関
係
者
を
は
じ
め
内
外
各
地
に

お
い
て
ラ
イ
フ
ラ
イ
ン
維
持
、
製
造
現
場
や
拠
点

の
運
営
に
尽
力
さ
れ
て
い
る
多
く
の
方
々
に
心
よ

り
感
謝
申
し
あ
げ
る
。
一
刻
も
早
い
事
態
の
改
善

と
皆
様
の
健
康
と
安
全
を
切
に
願
う
次
第
で
あ
る
。

世
界
に
広
が
る
反
グ
ロ
ー
バ
リ
ズ
ム
の
高
ま
り
と

米
中
覇
権
争
い
の
激
化
に
よ
る
景
気
下
押
し
圧
力
、

サ
プ
ラ
イ
チ
ェ
ー
ン
再
構
築
の
流
れ
は
、
コ
ロ
ナ

感
染
拡
大
に
よ
り
加
速
し
、
さ
ら
に
、
人
流
・
物

流
の
蒸
発
に
よ
る
影
響
が
広
範
囲
に
波
及
し
、
長

期
に
わ
た
り
社
会
・
経
済
活
動
の
制
約
に
な
る
こ

と
を
覚
悟
す
る
必
要
が
あ
る
。

　

危
機
対
応
の
サ
バ
イ
バ
ル
戦
略
な
ら
び
に
緊
急

支
援
策
と
と
も
に
、
感
染
症
対
策
と
経
済
活
動
を

両
立
す
る
新
た
な
働
き
方
の
体
制
づ
く
り
が
急
務

で
あ
る
。
わ
が
国
は
、
少
子
高
齢
化
に
起
因
す
る

成
長
率
低
下
と
労
働
力
不
足
、
財
政
・
社
会
保
障

の
課
題
に
直
面
し
て
い
る
。
ニ
ュ
ー
ノ
ー
マ
ル

（
新
常
態
）の
世
界
で
は
、
デ
ジ
タ
ル
技
術
活
用
に

よ
る
リ
モ
ー
ト
ワ
ー
ク
の
常
態
化
や
非
接
触
型
ビ

ジ
ネ
ス
の
進
化
、
業
務
プ
ロ
セ
ス
の
最
適
化
・
迅

速
化
、
デ
ー
タ
ド
リ
ブ
ン
経
営
に
よ
る
生
産
性
向

上
が
期
待
さ
れ
る
。
新
た
な
働
き
方
は
雇
用
シ
ス

テ
ム
を
抜
本
的
に
見
直
す
機
会
に
つ
な
が
る
。
検

疫
・
感
染
症
対
策
は
も
ち
ろ
ん
、
教
育
・
医
療
制

度
改
革
、
そ
し
て
都
市
機
能
や
交
通
体
系
に
ま
で

影
響
を
与
え
る
可
能
性
が
あ
る
。

　

世
界
を
見
渡
し
て
も
、
国
際
秩
序
の
複
雑
化
・

サ
プ
ラ
イ
チ
ェ
ー
ン
の
分
散
化
が
進
む
と
と
も
に
、

気
候
変
動
や
健
康
・
安
全
へ
の
意
識
が
高
ま
っ
て

い
く
と
予
想
さ
れ
る
。
一
方
で
、
ミ
レ
ニ
ア
ム
世

代
に
よ
る
消
費
性
向
の
変
化
、
新
興
国
の
社
会
イ

ン
フ
ラ
整
備
の
ニ
ー
ズ
、
Ｅ
Ｓ
Ｇ（
環
境
・
社
会
・

ガ
バ
ナ
ン
ス
）の
重
要
性
な
ど
も
、
変
わ
ら
ぬ
流

れ
と
し
て
着
目
す
べ
き
で
あ
ろ
う
。

　

こ
の
大
き
な
う
ね
り
の
な
か
で
、
わ
が
国
は
、

分
断
が
進
む
世
界
に
お
い
て
国
際
連
携
を
促
す
役

割
を
担
い
、
課
題
先
進
国
の
経
験
知
を
ソ
リ
ュ
ー

シ
ョ
ン
と
し
て
世
界
に
発
信
し
て
い
く
必
要
が
あ

る
。
そ
の
た
め
に
は
、
デ
ジ
タ
ル
・
医
療
・
介
護

等
の
さ
ま
ざ
ま
な
分
野
に
お
い
て
海
外
の
優
秀
な

人
材
を
受
け
入
れ
、
多
様
な
価
値
観
が
共
存
す
る

社
会
を
育
み
な
が
ら
、
課
題
に
対
峙
し
て
い
く
こ

と
、
す
な
わ
ち
ダ
イ
バ
ー
シ
テ
ィ
＆
イ
ン
ク
ル
ー

ジ
ョ
ン
が
一
層
重
要
に
な
る
だ
ろ
う
。
ラ
グ
ビ
ー

日
本
代
表
の
ご
と
く
、
多
様
な
個
が
有
機
的
に
結

び
付
い
た
社
会
の
実
現
に
向
け
て
、
企
業
・
組
織

の
枠
を
超
え
た
連
携
の
強
化
が
鍵
を
握
る
と
考
え

る
。

　

か
か
る
状
況
の
な
か
で
副
会
長
を
拝
命
し
、
そ

の
重
責
に
身
が
引
き
締
ま
る
思
い
で
あ
る
。
与
え

ら
れ
た
使
命
を
果
た
し
、
わ
が
国
経
済
の
持
続
的

成
長
に
貢
献
す
べ
く
、
皆
様
の
ご
指
導･

ご
支
援

を
い
た
だ
き
な
が
ら
全
力
を
尽
く
し
て
ま
い
り
た

い
。
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